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Bevezet R

Cltal 8nos rendel kez®s ek

A szervezeti ®s mTk°d®si szab8lyzat c®lja, |j
A kozokt atya sml kionbtéészéméene s kil sé6 kapcsol ataira
a szervezeti és milkodWegakskabasgzat Nemrariozk
sz61 6 2011. évi&dbCGXnC.f otgdlravlétn yf e2l5h aA 8aelvereatiz & s al
€és mnmiEkd szabalyzat hatarozza meg a koézoktat ¢
a mikodésre vonatkozo mindazon rendel kezések
hat &skodrbe. A szervezeti é=sésmifked daédsait rseznadbsazleyr
tevekesyypdgt ok és folyamatok 6sszehangolt m(
kapcsol at i rendszer ét tartal mazza.

A szervezet.i €s mikodeési szabalyztadr M ényeskh,0z
kor manyr é midisziereréendeketek

12011. étvoir vi&XnG). a Nemzet. kdznevel ésr 6l
12011. évi CXIl1l. toérveéeny az informacids o6nre
11999. évi XLIIT . toérvény a nemdohanyzdék véde
02001. évi XXXVII. toérvény a tankdnyvpiac re
020 012. (VII1TI1I.31.) BHOMMIatraesndelnaté zanémeyvee!l érsliik

[123/2004. (VIII.27)OMr endel et a tanul 6i tankodényvtamoga
rendj ér 61

[126/1997. (IX.3.) NMrendeletiskolee g é s zségugyi el |l at adsr 61

1. Az iynavé®z m®n

AranyJ 8§nos Cltal 8nos | skol a
2Az i nt ®zm®ny sz®khelye:
3712Saj 6 vamos

Nevel 6k datja 4.



3. Ell 8tand- al aptev®kenys®gek, TECOR sz§&mok
3.1. Az ell 8tand- tev®kenys®gek | e2r8sa az a

fTankodotel ezettseéeg tookttamtyastenhg¢geaslid®se, al e
fSaj atos nevel ést igényl 6 tanul 6k integralt
o Diszlexi as, diszgrafias, diszkal kul i as
o Beilleszkedési, tanul asi , magatart asi

fNapkoztianufl odglzalblko z as
fl ntegr aci 6ksi Ben tkdlpestsatgd programban tortén
fHatranyos helyzetd tanul 6k felzarkodztat ase

fSzervezett intézményi étkeztet és.
Al apteveékenyseég Szakfel adat szama

Al tal &nos iskol ai 852011
nevel ésa&(l4 .0 ké&\aft als

Al tal &nos iskol ai 852021
nevel és e, -8.0ké&waft dls

Saj 4t os nevel ési [ 852012

rendszerld neva&l é&\ef

Saj 4t os nevel ési [ 852022

rendsazerereli és e, -8.0kéwaft

Al'tal &nos iskol ai 855911
Saj 4t os nevel ési [ 855912

otthonos nevel
Al'tal &nos iskol ai 855914
Saj 4t os nevel ési [ 855915

iskolait anul 6szobali

4Az int®zm®ny mTked®si ko°re

Sajovdmeegk kodzigazgatasi terdalete

Saj 6senyeg kkdzigazgat asi teriul ete

Saj 0p &dlzfsaelga klkbzi gazgat asi teriul ete
41 Al ap2?t- szerv neve ®s c¢c2 me

Sajosakozségi Oakakmtb@stail et e
3712 Saj 6vamos, Munkacsy ut 2.
Sajo6senye Kozség Onkbemadyratadnak Képvisel
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3712 Sajo6senye, Pet 6fFfi u. 14.
42 Az int®zm®ny :11%4.r ehoz8s8nak ®ve

5A fenntart - szerv neve ®s €2 me:
Kl ebersberg | Kttepményfenntarto

Budapest, -18zal ay at 10

6,Az al aptev®kenys®get kieg®sz?2tR, v®gezhetR

fHel yi ségek, eszkdzok bérbeadasa
fTanfol yamok szervezése

Az int®zm®ny kieg®sz?2tR tevRekesnzws ®getacz hal ap
6.1.Az i nny®axm@ng b hlu®t- a1tz 820 0 f 6

6. 2. Az iskol ai:8®vfolyamok sz8ma
7Az int®zm®ny b®l yegzRj ®nek? f:phirata, | enyorm
hosszubélyegz6: korbélyegz6:

OM azon:d2934 - | a

| 1 . r ®s z

1.A mTk°od®s r endjaez, aad ktaa nmalz-okintaakk,n a k ®s
nevedkitsdt §8si i Nt ®zm®nyben val - - benntar

11Az int®zm®ny vezetRiIi munkarendj ®nek szabsgl

Az int®zm®ny vVvezektoRjuel veaggyyi khieklnyeekt taezs ei nt é z mé
abban az d6szakban, ami kor tanitasi or ak, tanul
dél ut ani tanrendi fogl al kozadasok vannalkhb Ez é
egyi kuk hét7n30& s5.000p én tkeedzidgntt é zménybenkberart 6zk
munkaj ukat az i skol a szUkségleteinek €s al
i détartamban | &atj ak el



12A pedag-gusok munkai dej ®nek hossza, beoszt

Az i nt ézmény pedagodégusai heti 40 Or as mu n Kk
munkhkedét el s6 napja (ellenkez6 iradasos hird
munkanapj a, ut ol so napj a a hét ut ol s o mu n
tartal mazbé het ek heti munkai dej e a munkana

Szombati pés napo&moma Unnepnapehkoki widsdtbarn @ gk @ Is
|l ehet séges.

Munkanapokon a rendes munkaid6é hossza | egal &

A pedagdébgusok napaiz nduwrnakraeindde j Uk emunkat er v €
prog amj ai nak szendleladtatb atna rnmtaggsuakyv ahlat ar oz z ak me

Azokon a napokon, amel yeken a munkateryv
programokat tartjuka napi 8 r 4 s n a | hosszabb, | egfeljebb az
szamitani

121A pedag-gusok munkaidej ®nek Kkit°lt®se
A pedagogusok teljes munkaideje a kotelezé

munkaval vagy a gyermekekkel, tanul 6kkal a
0sszefliuggb6 feladat okbdéll laltlas-hhopatdaddGeorydsl C
munkai deje tehat két részre oszlik:

a) a kotelez6 O6raszamban el l d4tott feladatokr
b) a munkaidé tobbi részeéeben ell datott fel ada
1211A k°telezR -rasz8mban el l 8tott feladatok
a) a it odmriatkkhanegt art asa

b) a mun kvaekzbeztdbsis éfgel adat ok el | 4t as a,

c) osztalyfdédnodoki feladatok el l atasa,

d) iskolai sportkoéri foglal kozéasok,

e) énekkar, szakkorok vezet ése,

) differencial:t képességfejleszté fogl al kc
felzarkoztatéads, el b6készitdbék stb.),

g) magantanul 6 felkészitésének segitése,

h) koényvtarosi feladat ok.

A pedagdégusok kotelez6 Or aban el l &t andbéd mu
kapcsol 6déo el 6készité €s b e(E le §dei&td6 téesv é ke h ¢ |
tevékenységnek szadmit a tanitasi 6ra el 6k és:
beirasa, tanul o0kkal val 6 megbeszél és, egyez:
keretében ell atott f el adatkcgknrta 6f0orpddrtcandad 6 tn
szamitasba venni

A pedagodogusok i skol ai S Z 0 rbgeaolsmzit as d0r eaz i roar
munkaterv és a kifildggesztett havi progr amok
el s6sor ban a tlalnhulfFolgye&lradmike i tverkrei . A tanar
rangsorol ja, | ehet 6ség szerint figyelembe ve

8



1212A munkai dR t°bbi r®sz®ben ell 8tott fel ada
nitasi oOrakra valdé felkészul és,
nul 6k dapl gozatainak javitas
nul 6k munkaj danak rendszeres érteéekel
gtartott taaitdalsmatndadakyddbkaemenhetat as
rietek O0sszeallitasa,
ozat ok, feladatainakndésyeaVéeéfi sadspneks éerteék
manyi versenyek | ebonyolitasa,
tséggondozéads, a tanul 6k fejlesztésé
gyel et a vizsgakon, tanul manyi vers
| ai kulturalis, és sportprogramok s
t 1té kfkeall a ced ti skme(ro s z t avl eyzf et néoi k, i munk al
ormanyzatot segité feladatok) ell at
fjusagvédel emmel kapcsolatos felada
6i értekezletek, fogaddéorak megtart
et el nevel 6t eslté&iIsekenéertekezl eteke
et e a munkaltatdé 4altal elrendel't
0
n
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ul felligyelete 6rakodzi szlinetekhb
ma [ kiradandul asok, iskol ai inneps
ai nneps éngyeckkeenn évsa | 10s krcélsaziv érteen d e z v
et e a munkakodozosségi értekezletek
d4s neél kuli munkanapon az igazgatéd

et el az intézmény belsé6 szakmai el
ai dokumentumok készitésében, felld
Arrendéyg ész alat asrrtakri md K arrearkdben t art
|l ytermek rendben tartéadsa €és dekor a
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1213 Az i nt ®zm®nyben il 1l etve azon k2vgl v
meghat 8roz§8sa

A pedagdégusok a munkai ddé tanemakiot ot &k k a&ls,z ¢
al abbi faezl a d&todk8abtan :k°t el esek el |l 8tni
1 al2llszakaszban meghat d&rozott tevékenyseége

! al2l2szakaszban meghatarozott tevékenyseég
l eirtak.

Az i nt ézményhent 6k ifvella dvaé goekz
T al2l2szakaszban meghat drozott tevéekenység

l eirtak.
Az i ntézményen kivuil el l athatdé munkakodr i fo
hat arozza meg a kereteit. Ekninwekl fJ goyeed reentbée
el |l 4t asakor a pedagdégus —-mumglail cdenpé&n evké vfee lah al
torvény 62.8 (5) bekepdedbbbdmat a0yBa Eeppt enml
munkai dére vonatfkenzmmanlkidart s aeciztz eds kafpac s ol at
pedagdégus maga dont .



l3Pedag-gusok munkarendj ®v el kapcsolatos el R

13 A pedag-gusok napi munkarendj ®t , a fel¢
igazgat - vagy az i gazgat - helmPeatyt esr a§lelnalp ®
fé¢éggv®ny ®ben

A konkrét napi munkabeosztasok 0ss
mikodésének biztositasat kel l el so
tagjai, val amint @aepedbgbdausdlkaameébkh
szempontok, kérések figyelembe veéetel ére.

zedl |l itashé
dl egesen |
Ehett aJ av

ag-gus k°teles 15 perccel tan2ts8si,
iy@®ret ve a tanitéas nél kil i 6munlkamagko
Me gpjeedlaggndngiu.s ar emmuchkk2avbedll i vta8 vaonl nnaakr aodk8as
eg el 6z6 nap, de I1368gkaéasgbikobel eeddoj} &
ny vezet 6] ének vagy hel yettejeének,
ttesitésérdl intézkedhessen.

hi épneydzadg - gus k°teles v8rhat-an egy hetet n
anmeneteit az igazgathdhey yekaed&lhyaztedtjaugsga ad
anar biztosithassaea tsareuli®k isz4dbared ad atdarrsn
egkésébb a tappénz utolsodé napjat koévetd 3.

133 Rendki vali esetben a pedagdégus az igazga
enged®lgyatl abb keéa tnam?p{aBa cell adlbkhoazgays§ @18t an menet
eltéré6 tartalmid tanitasi 6ra (fogl al kozas)
el csem®Pli®satgat 6hel et aes i gmaggdéeéloyezid) ékozt a

134 A tantervi amyagthas elkér ldlese erdekéber
| ehet 6s égs zakerzientT hel yet.teddt @sthek glelt t ¢ i t ¢
|l egal abb egy nappal a tanitéasi 6ra (fogl al k
szakszer (i Ovedat amamenani ,szielrl at el Rrehal adni ,
dol gozatokat meg2ratni ®s Kkijav2tani

135 A pedagodégusok sxzkatmeatréa mu nrkeaweall 6 6sszeflgg
esetenhkérktoit el ez6 06+ faladatcgkma@me gfbe?l zU8Isite | ¢ 4 Py t Kk iajz
i nt ®zm®nyveazetiRgaadgjada dhel yetteezeetsbka jrmvnrlkdl
meghall gat 4sa ut an.

136 A pedaglogmuwet R k°tel ess®ge, hogy tanz2tvasgr
oszt8lyzatokkwdl a®rmnt®kedzé&mukros ztaal wzatmskenm (
visszajel zéseket adj on el 6rehal adasuk mért é
elvégzenddé feladatokr ol

137A pedag-gusok munkaidej ®nek nyilv8ntart 8si
A hatalyos jogszabalyok alapjzédmengy pabktabogus
k°telezR ®s nem k°telezR - r 8kphvaldmintaekewv-e h ®e | t
oktat:- munk8val ©°9sszefaJdgR tov8bbi feladatok
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T Az elrendelt tanitasi or ak, fogl al koz as ok

illetve egyes iskolai programok s e mény t aapaémazza, igy eze
idétartama az i1iskolai dokumentumokban rdg
1T Az i ntézményen kKivauol végezhet 6 feladat
meghat ar oz doskat ada 6 nenuelk @ v a l adarekiugedd de éy
el i smert héttal amuyn kfae ldhbas znal asaval torteén
a nem kizé&ar o6l ag az intézményben elvégezl

munkai dej ének fel hasznal asar édzzelmbhgandénes
irasos munkéaltat-omunktaagliRt @a8§nkaveget.émeimn Kk
T Az intézmény vezetdje a pedagdgusok szam:
munkai dé nyilvantartasat, ami kor asdaelje
véel het den nem vhkigyt os it h andd dokumentum |
el sz anmdldba srg)a .

14Az int®zm®ny nem pedag-gus munkavsgllal - -ina
Az intézmaeybemedag: - gus munkavé&hddakt k a j 0g
betartasaméany azaviamttéad an médkddhédRPeg Mm®@ngekebeR
meg Munkakor i | ei rdsukat Aazt Oirgvaézngyaetsd nkuénskzaiitdid
figyel embevétel ével az i nt éz mapm ymunkarermle t 6 i

°sszehangol t meyiaalltaokz?ttaStsa8sraar,a, €s a munkavall.
A nem pedag-gus munkak®°r ben famgliaglakzogzattadt oh a t
meg. A napi munkai dR megv8ltoztat8sa az i nt @

ut as2t 8§s8val tort®ni k.

15A tasni2t-& 8k, -rak°zi sz¢gnetek rendje, i dRta
151. Az oktat8§s ®s a nevel ®s a pedag-gi ai pro
tant 8§rgyfeloszt8ssal °sszhandgbareni kvR Ipetdia
vezet ésével, a kijeéasitotant &i mékbhermf.ogAhathkhao
tanitasi 6r ak megtart asa ut an, rendki vaol.i
szervezhet 6k.

152A tan2t 8si AP/ kpdarddkt akz aeMas 6 tanitasi o6r a

idébeni kezAG6HOtel ez6 tanbrzaknt 6ragkdsslbbbotrt t
0radai g be kell fejezni

153 A tan2temged&l8k8 heé ¢ &cbagas Sfreannt art 6 és az in
valaminta t antest U0l et tagj ait beong oas ull &tadkg a tMa snrdae na .

engedél yt . A tanitasi 6rdk megkezdésiuk wutan
i gazgat 6k °tteeHetz.R Ar vosi ®sazf d garzyw@agio heill ¢ § le
engedél yezett i d 6momd tbraelke, it Rs Gogd/x nehtoagnet t & s t

min® kev®sb® zavarj 8k.

154Az Or akozriensigjiz®iite s €4 szerint hbelbsggBDupd itk ped
oradak (engedeéellyel) szlinet kozbei ktat dasa nél
rendki viAz eétslkéebésnek idejére hosszabb sziunet
T ti z9Hz i@d5perc
T ebedimeftel s 6:20parg(oaz a6t.on6r a ut an)
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16Az int®zm®ny nyitva tart8sa, az iskol 8ban
Az iskolas z or gal miegge 6dBRb é nat 6| a szeakehkeftt¢e] d0g09d &a
| egal 80kr 419 v Az nyitttmanstzgnNiet ekben ¢gyel et
tart nyitva munkanapokon 8.0016.06i g. Az i skol at szombaton, v
napokon—r e n d eezkv émiy a-nzyéarbvaan kel | t anrytiatnvia.t aAtg8§s0k &
val - etd®RaetBisrkeér éamekgatktgpi anad enged®Il yt

A kodzoktat asi i ntézménnyel munkavall al oi €s

fenntart 6-—\kagpwd rskeil z6tians agi okok zmmialtftoglsalkt k:
idej ére tartdézkodhatnak az épiul etben.

17Az int®zm®ny | ®t es?2t m®nyeinek ®s helyi s®ge

171 Az i skol a®p¢l et et c?2mt 8bl 8§val, az oszt
Magyarorsz8g c2mer®vekikkkl |l etTgnnia Aem®ptl
Az iskola minden munkavallal éja és tanul 0] a
1T a télsz bal esetvédel mi, valamint munkaveédel
T a k6zdédsségi tulajdon védel méért, allapot a
T az iskola rendmneégékzédsédrztt asaganak

1T az energiafel haszndl assal val 6 takar ékosk
172 A tanul -k az int®zm®ny | ®t es?t m®nyei-t, h
haszn8l hfazz j 8ikskol a tanter meit, szaktanter m
szamitasteehael &aei tf el stb. a di dakok el sbé6sor b:
fogl al kozaselkatt alnd we tednedrr t felel 6s, vagy a

fel Ggyel-<lteeh emedlsléegt tvan az iskola minden fel s:
A tantermek, s zakt ant er mek , k°nyvt 8r, tornater em,

szab8lyzatok tartal mazz§8k, amel yek betart§s

k°tel ezR.

173 Az egyes helyis®gek, | fesszmPryY Eékeberer
csk az i gazgat8d veRrtgdd eéley é wsdeleet v®ny el |l en®ben

l1.74Vagyonvédel mi okok miatt az Uresen hagyot

tanter mek, szertarak bezar-aass at aarzi téasait -G rada kt adt
a technikai dolgozoék feladat a.

2A pedag-gi ai munka bel sR ell enRrz®s®r

2.1. A pedag-gi ai munka bel sR ell enRrz®s®nek
A pedagdgi ai munka belkg@talsl en nna/é& snepread angadVga |
tevékenygedgere kiter

A pedagdgi ai munka belsé ellenérzésének célj

12



-az esetlegesen el 6fordul 6 hibak miel 6bbi

-a feltardageskgyakdédrhat megteremt ése.

-a pedago6giai munka hatékonysagéanak fokoz:

2.2. A pedag-gi ai mun kbae nb etl 8sniRa sezl tl oetnt R rkz°®se® veel | |

-fogja a4t a pedagdgiai munka egészét,
-segitse el 6 val amennyi pedagd6giai munka
-a tantervi kovetel ményekhez iglhaddwd émé
eredményeket, nészfobhdbzroedmémy el ér ésér e,
-t A&mogassa az egyes pedagodgi ai munka | eqg«
el l at asat,

- a szul 6i kozosseéeg/ szul 6i szervezet, €s
észrevetel ei kapcsan el f o Wit aatt l@&eennyiveall | e n
szerepl 6 ének megfel ebBl6aspaetdagdgi ai méds ze
-biztositsa, illetve segitse el 6 a fegyel.
-tdmogassa a Kul 6nf él e szintd veeetee t O i L
végrehajtéasat, megtartasat,

-hat ékongyawnmakimegel 6z6 szerepe.

2.3. A pedag-giai munka bel sR ell enRrz®s®re

A pedagodgiai munka bel sé6 ell enbaosuttésére el sb6s
a) az intézmény vezetdje,
b) az intézményvezetd helyettese,
c) az intézmdrnyisimi(rdidd @®izrod n damihtjteges i t mény é
kérd intézményi Onértékegpégojtrememeery, mi
személ yek a vonat koztfekgzerimt,gr amban meghat ar

7

d) kil sé6 szakérté

2.4. A pedag-gi ai neukn kfao rbne§lis R el | enRr z®s ®n

A pedagdgi ai munka bel sé6 ethétreki6r zésének form
-szO6bel i beszamol 6,
-irasbeli beszamol o6,

13



-értekezl et ,

-6ral atogat as,

-foglal koz4ds | atogat &s,
-speci alis felmérések, tesztek, vizsgalat
Az i nt ézményawedzgd tad anupkd bel sé el laervetb r z é s e

készithet.

2.5. A pedag-gi ai munka bel sR e bdszegberRr z ®s i re

Az i skola rendel kezi k mindségir amydistédgsciél prao
el ér ése ceghrktétdbrmnz za, és rendéenzyeir b e | |feongdl razl
folyamatokat, a@ n bel Ul pedi ppeldaygéagkaail |samékrnzaé s/ér e,
reszletezi az eéertékel ésthed okyameat ¢lkat) e lpy
pedago6gi anv onnuanlkah sz.i

Az értékel és soréadn a pedagodégiai munka el l ené
-a pedagobgus teljesitményértékel és, val ami
-a teljes kord intézményi oOnértékel és sor é

A pedagdbgus teljesitmenyerztee¢ B&l, ésa rramsid s ¥ e 1z ¢
pedagolguegyéniéntéckltjéekseiltémséenyést égimeg@nkmi ndsit e

Az intézményi Onéatpkdhgédgirzinder d@ cbhberm e k Kk
I

e
részletes gtzalkatai a sewemptokoz o6 program tartalm

3A bel ®p®s ®s8§ b ement djrd -azxkolkd r ®s z®r e, a
jogviszonybakht at iiveil ®ts®z m®nny el

Az intézménnyel jogvi s
t ort

yban nemod&lslad ka i n
kovetkez6k szerint et :

-kl 6n engedély és fel lggzemény mend kall gy eanr m
€s a tanul 6 elvitel ére jogosult személy a

Ezekben az idépont okban az i nt édbemé n vy d
meghatarozott redetet.t szerint tartanak U0gy

-kl 6n engedély ttar tf®2 Kgdledtetazmeilntedz ményk

-a gyermeket hozo és a gyermek elvitel
i ntézmény nyiébegnat ame lsat aremndf t i d6be
i ntézménybe, valamint,

14



-mi nden m&s személy.
A kil 6n engedél ytveart 6s&bbdla Kk gl ddéitée e o i
szOobel engedél vy, €s sz Uk s égllettslehetraz n t eg
intézményben tartdzkodni
Nem kell a benntartodézkodasra engedeéelyt Kkeérni
-a szUl 6nek, gondviselbétnelskarszil diet &ret e k¢
-a meghivottaknak az intézménhkkorval amely r
Az i ntézményben a vagyonvédedimete!| €ts @i zttaonsui

di akugydalléetel g m i ktaetainthzza.

4. A vezet Rk k°z°ttha kehddcth8hmegfszit®Ss,a
szabs8g8l yai

4. 1. Az int®zm®ny vezet Rj e

p

Az intéadazmégptedgayitja, 6 a |l egfelsbdbbb vezet §.
A szervezeten bel 0l megtal 4l hat ¢:

-az -a$ af 61l érendel t ség,

-illetve az azonos szinten bel 0l a mel | ér

Aszerve et en béed Gt 6ladraendel t vi szonyb amekhezi k 6 d ne
tartozé:

-vezet 6k,
-illetve vezet6khoz tartozdé beosztottak.

Az azonos vezet 6i szinthez tartozdé munkakor o

4.1.1. Az ing®2m®&nyvezetR jo

Az intézményvezetébé feladatait, jogkor ét fe
fenntartdé altadi rkhisaddotat amozkak oneig . |
Az i nwyvéeznmeétnd ki emelt feladatai

fa nevel 6 és oktato munka iranyitasa és el

Mfa nesgelibee, vezet ése

fa nevel 6testiul et jogkor ébe tartozd dont e
megszervezeése és ellendrzése

faz intézmény mikoédéséhez szibsegoesi sae @@
szorgal mazas,a a fenntartdonéal

fmunkal ogtk®ir gay alkiomé aesanés, fel mentés kivé
gyakoraol,

15



Tk d6zoktat asi i ntézmény képviselete

fegyuttmikodeés a kil 6nbdz~6 kodzdsseéegekkel

1 a gyermek é s i fjusagveéedel mi muenk a g weaesehankd md
megel 6z ¢éstéqyyek i ranyi

fa nemzeti és intézményi U n n gspzeekr vreuznéksaer e n d
fdontdg egyet ért ési k 6 t-ealze zien tt é& 2o é snygevgenla k t

kapcsolatban minden adé&layn niegny buetng | amées yhea

412.Azin®z m®nyvezet R felel Rss®ge

Az int ézménmny kheewzed tésjiénynek - enggfetemékenben fe
al abbi akért:
fa szakszerd és toOorveényes milkodeéesért
faz zégdi é€és takarékos gazdal kodas el 6seqgit ¢
fa pedagodgi ai munkaeért
Tfa méelklsendérzési feladatok el végzéséért,
fa minéségiranyitasi program mikodtet éséér
fagyermekés i fjusagvédel mi feladatok el l at as a
fegészséges és biztonsédgos munkafeltétel ek
fa t adul dgyer mekbal esetek megel §6zéséért
fa febndgyveretmek egészségugyi vVvizsgal atok el
42Az i nt ®z2m®ny szervezeti fel ®p2t ®s e
Az i ntézmény szervezet.i f el é pdenvezeti édtagram  k 6 v e

tartalmazza.
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43. A vezet,Ropg&PfyeeltdRleRxes ®g e

Az i nt ézzenpdétagatait a helyettek 6 zr emidk 6 dés ével l 4atja el
megbi-zaasnevel Btemdniy &riekv kakériensseczméangvezet 6
megbbzéasre svisszdvodsi gl étvényes.

A helyettes a torvéhgbénkihggeégt é&tsozozakk ép:
val ami nt |l egal ab-bmuantkrh ey Pzaramgetgtus gyakor | af
hat &rozatl an idére al kal mazott személy.

A vezetR helyettes jogk®°re ®s felel Rss®ge

Avezetéd hel yettes Mmun&lagq @jt a nmu nina&k 2 me n ylvedzzed
kézvetlen iranyitéadsa mellett veégzi

A vezet 6 hetydabks ef klidckat ed egész munkakor é
A vezetd helyettes munkakori | eirédséat az iga
A vezetd helgyetktid = rf @ldellad immbdd kiballkddl aht akt 66r ofker e

t ol mesndemél yes felll @zséigngeélr hbalkvozA vezetd
beszamol asi kotelezettsége kiterjed az intéz
a belsdé ellendérzée&sadkamti ap a sazzt ail nattéaziméanyt ér i r

jelzésér e.

44.Azi nt ®zwreBmeye Rs ®¢g

Az i ntézmény vezet dsége konzultatiwggaltest il
rendelkezik.
Az intézméngpvezet 6ség t a

faz intézményvezetod

fa vezette hely

fa mun k a kvéezzdest s6ékg

fa kodozal kal mazotti tanéacs el ndke
fa di akonktorsmquiytztmedagdgus.

A vezetdk a vezetbi értekezletekeésébéstsz amol
kiemel keddé teljesitményekr dlvalamanthi angbksssmaégol

s

modj ar ol

Az iskola vezetb6éségének tagjai a ibnetl sedl |eelnlberr
feladatokat is ell atnak.
Az iskola vezet6sége egydzdadi&kdgdii rke kaazk &i pnith é8zem é

szervezet, di akodnkor manyzat)
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45, A vezet Rk kapcsolattart 8si rendj e

Az intézmény vezetbje €s a helyet tgeteckeek k 6z 6t |
megfelel 6 részletesseéggel tartanak vezetdi m

A vezet 6ség a munkadtier @ bte @k erzd gezt ietkeettt tvaerztet
értekezletet az diancsz minnykveeizdednd baezl Il tbar mi k.

46. Az i nt ®zm®hy k8bocs8tott d o k uhivatalos uratok k |, S Z:
al 82r 8sa

Az i ntézmény altatunmakh,ocsababtt yzdeotkakiole n hi v a
al ddreaasi nt €ézmény vezetdje egy személyben jog

Az intézmény cégszerl alairéadsa az intézmény:
érvényes.

5 Az i Nt ®z m®nyvezet R -helgegtyt e is n t aRkzand®snl yyvoe:
eset®nN a helyettes?2t®s rendje

A ne voektéastias i intézmény vezetb6je az al abbiak
vagy helyedtyogédnmnelasakae®det én a
T vezetdi ,

T vezetd helyettesi
fel adat okat el | 4ass ak.

Ha eqgyéér tveallmikv, hogy

1 az intézmény vezetdje a szukségaessa Vv(epzlet
betegsége, egy éabt tt anveomh | téu ckj, a smebgt)e nmi a
ntézményvezetdéllelnyatt esének kell e

T az intézményveziek soé gheesl,y et ed zeeste6 ahedzyett esi
teenddbket akadal yozt athacslal é(tpel,. :sthhet)e gmiéa
el l 4t ni |, az i nt éznmedhatvekaett 6 a h e layl étbtbe saik |
személ yeknek kel el l atni a.

A vezetdbezetbehebyattves akadal yoztatasa eset

A vezetR megnevex® A helyettes2tR megn
kell

igazgato i gazgat o hel yettese

igazgatohel yettes munkakouzesestéd

19



A vezetd helyettesideéeado&: vonatkozo tovabbi

77

- a helyettesc s a k a napi, a zOkkeno6memattekso z d( k ¢
i nt ézkedésekeratjamedgd nat évseezkeettd hhoel yet t ,

-a helyettes <csak edl, yamel iygeykedkgbgeonr sjgaernhyaétk k
halaszthatatlanok, s amelyeknek hel yet t e s i tlléast assaarrdan at onut nél
|l eirasaban fel hatal mazast kaptak,

-allyettesités faorjamgsa athéelly,et i ¢ dlseét v e a
szabalyzatai ban, reveelkkéz ¢ vgiklbhe reremi a1d rad It
dont het

6.A vezait Rk®zk®nYys,s®galkami nt az iskol ai
k°z©otti kapcsolattart8s form8ja, rendj

6.1. A vezetRk ®s a sz¢l Ri szervezet k°%9z©°t
ite

Jogai k érvényesitése, é&dnhelsesrd dignakéyztse liijl e5d
szervezetet hozhatnak | étr e.

t
t

A n e voek téastiat asi i nt ézmény vezet 6] ének f el
egylttmidkodeés.

7

Az egyuttmikodés és kapcsolattartdas soran:

7

T a vezet 6 feladata a sziul 6i szervezet | c

o inf ormaci 6s bazis megadasa (Az infor

érteni valamennyi nyi |l vapcsokmtpsirat,z | nt ¢

dokument um hozzaf érésének bi ztosit

dokumeat u mo k kozvetl en rendel lemdidsr e

rendel kezésre kel l b o ¢ sunentumokat, a z o k a
szul

mel yek a 6i szervezet jogainak ¢

a
v n
é S

r
il

o i skolai helyiség biztositéadsa a sziiks

(@}

T a sz
0

i szervezet feladata, hogy
n a | agsiaastkdlly ée& s, bedgadotbt sz ab
sitvanyaivalaal:s jogainak gyakor!l

D

|
j
9

O segitse az intézmény hatékony midko6dEé

D
o — ¢C

o

otadamogassa a vezetoOok iranyitasi, dont
Aszial 6i szervezet kiemelt feladata, hogy

T javasl atot éepgymokadésavelkzmkapcc=onl at os
kil 6nd6sen:

O az intézmény iranyitasat érinté ké
O a vezetd szemeéelyével kapcsol atos kér
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0O az i ntézmeény egészét , vagy a tanu
k é ésakben;

T v él e mé jpgoegyakapljon

O a jogszabalyban meghat d4rozott kérdé
Szawmalt el fogadasakor,

oa Hazirend el fogadéadsakor .
A szul 6iv élzeemévneyzte tnoyidlbvbdan i t h at

zmény mikodéseével
p gi ai assr edréam . elEf ¢
z az iskola vezetdj e, [
koztatast adni a progra
trd ésbetl apj an
2]
e
n

o

A vezet 6kne asizukéi szervezet:
i | ési év rendj ét annak €

é
atkozo dokument umot a
n

S5 @
Q_J\

e
e

I b

o |

d ]

€eg

mgh&ésson@o n e W&

oktat as i de

bb 5 napot Kk

szUul 6i szervezet koteles a vé&Komményezeési |

stlUls@Gervezet €s a vezetodk kapcsoltatt adidteds

s e

tt

hivaAsanak kezdeményezési jlogta. 6 As zsehiil \da
kezdeményezésr 61 a nevel 6testial et doént .

~ o>

A sziul i szeruwvupzstola@astarvézset dlorimai

o szdbbel személyes megbeszél és eing sz Ul ¢
tagjaival i gényiuk szerint)

o értekezletek

o iréasbeli

tdj ékoztat 6k ( sziuldghal,azs zer ve
igazgato el e

a
Oterjesztésében)

0 a § D i szervezet neveére szol 6 |l evel ek
személ yeknek,

o dokument um, i rat a szul 6i szervezet al

Az int®zm®nyi tans8cs

AEnaRr¢y®hybeRleghi@eRrs Gizzti ms Bz MON Yy |
8ra ,®sa mZ&k/ 202 ®s@®WVEI | .-38bpedy EMMI
az intézményi takacankeét nebnomaéaass

7

snyilvantartasba véve.

C’QJUJ@
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6.3A d?g8kor m8§nyzat

A di 8k°nkorm8nyzat az iskola di 8kjainfak ®rde
di akdnkormanyzat véleményt nyyikltwdrist hatnt éjzané

mikodésével és a tanul dkkal kadapkesomaapgatal a
szervezeti ®s mTk°d®si Jsozgaabi&tl yaz ahtaat aslzyeorsi njto gm
joggyakorl d&sanak moédj &t saj &4t szervezeti sza
feltételeket az intézményravezetd6je biztosit]

A di dakodnkormanyzat veéleményt +toKitlay amsithat & zjn
mikodésével és a tanul dkkal kapcsolatos val a

nkormanyzat szervezet. €s mikoédeési sz

é
A di ako

btl et hagyja jova. Az iskolai diakoénkor
y
i

neves
szabal
i skol a

zat aban meghat darozottak szerint wvalas
di akbizottséag all

A di akdnkormadnyzat tevékenwségé@dmogatj ak me z
akit ezzel afeladattala di ak k 6 z 6 ssazg ijgpavzagsd tadt abriaz me g h
|l egf 61 jebb 6téves idoétartamra.

b a
at
A di dkdénkor manyz-aaatz misnkdoelna it ammuénvkbaerne ndében megl

di akkozgyddlyénsetk tossrstz,ehmevadsat a di akdnkor manyz

A di dkkodozgyll és napirendi pontjait a kozgydal
kell hozni.

A di akoéonkormanyzat szervezet. €s mikoédeési sz
szalh |l yai kozott kell O6rizni. A diakoénkorméanyz
—az 1 gazgat bdhel yet t-esszsaeb a dvoanl O0h aesgzyne&zltheattéjsa .ut a

A di akdonkor manyaz aatat\aé lyeommé n yoals kelhdaediekny ok sz er i r

faziskd ai SZMSZ jogszabédl yban meghat arozott
fa tanul 6i szocialis juttatéasok el oszt asi
faz i fjusagpolitikai célokra biztositott p
fa hazirend el fogadasa el 6tt.

A véhegemk irasos vagy jegyz6ékoényvi beszerzeésé
jogszabaly &altal meghat arozott véleményeztet
lgyeket, amelyekben a doéontés el 6tt kotelezé

64Az o0szt 8l yk°z°%ss®gek

Az iskol ai kdzo6sségek | emaeaV alpérsit 6fbdl ysazmatv exzle
csoportja.
Dont ési jogkoérébe tartoznak:

1T az osztaly di akbizottsaganak és képviseléd
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T kol dottek del egalrdmnaayaatibakol ai di akonko
T dontés az osztaly belldgyeiben.

Az o0szt8lyk°z°ss®gek vezetRje: az osztg8lyfRn

Az oszt ddayf oomekdtl yf 6ndki munkakéabdbsbBggzygatét
bizza meg minden tanév | ani us abyaenl,e nebles Gvséovreb.a

7.A nevel Rafeladatk r ®b e t artazok-8t pgly,8k§s a
f

el adatok ell 8t 8s8val megb2zott besz§8r
7.1. A nevel Rtest ¢l et
A nevel 6testilet az intézmény pedagégdéaehhe
kdzoktat &dsi intézmény | egfoodit egabbet ahAanzeke
tagami nden ko6zal kaltmanzicctstk ogeadsa g § gowgsg,al t agj ai a
711. A nevel Rtestg¢let feladatai ®s jogali
A nevel 6gkenhiibsabbl efel adat a a pedaygégkeai p
megval 6etahsal aasamuli®khomal 0 nevel ése €és o
feladatnak megfelel den a shaveevdepobogketrekle
i nt égztméér i nt 6 val amennyi kérdésben.
7122 A nevel Rtestg¢glet doent®si jogkoore
fa pedagogi ai program el fogadasa
faSzervezeti és MUkodési Szabdaglaydzaasta és a H
fa tanév munkaterveének jovahagyasa

fat fogd éeértékekéskkpgadadseazamol o

fa tanul 6k magasabb éevfol yamba | épésének
bocséat asa

fa tanul 6k fegyel mi igyeiben valdé el jaras
faz intézményvezetbi programok szakmai veél
fa nevel 6testiul et keépvilsaeslzettdéshaen el j &r 6 pe
fa di akénkormdnyzat midkoddésének joébvahagyas
fsaj at feladatainak és jogainak részl eges

1) ogs m&lbalny meghat arozott mas UuUugyek

713. A nevel Rtestg¢let ®rtekezletel
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A tan®v rendes ®rdkkiecazlh et e

Mfal akul 6 értekezl et

ftanévnyito értekezl et

M16s zi nevel ési értekezl et
M f él évi €és év végi osztalyozdé értekezl et
if él évi értekezl et

7

fitavaszi nevel ési értekezl et

ftanévzaro értekezl et

Rendk?2vg¢l ihi®rhtaetkée zd 222z e, ha a nevel 6testil et
kokzkal mazott nt étzaaméancys iégsa zagzatiéj a vagy vezet 6scé

714 A nevel Rtestg¢glet dont ®sei ®s hat8rozat ai
A nevel 6testiul et akkor hatarozatképes, ha ta
A dont és akhkaora € rev éemypleésvzé kI 500 % | f ogadt a.

A nevel 6testdiul et dont é-saeijtogéssz alb @ fagdor&kdzadnta ti rd ek (
ki vétenyéivietl szavazéassal €s egyszerild szO0todobbs

rr

esetén az intézményvezetd szavazata dont .

7 7

Titkosssease®hed a nevel 6test il etozgdkzaml al 6 bi z

éertekezl et r6l6d n Y ety elg«kli le mie é

A nevel 6t est [
i t petdemsk6gusok al dirasukkal h

| et
mel yet a I 61

D c:

k
A dont ések az ratt@&reyqpibd kk arti@dlame k, hat aroza

A nevel 6testuiul et értekezletekre vonatkozo s
feladatok miatt csak anedtle st G|l et egy része vesz részt, i

fegy osztalyban tanitdk értekezlete
fazt4d évfolyam8névaglhyamob tanitok értekez]

7.2. A nevel Rtest ¢l et feladat k°r ®be fsaSrvtaolz - ¢
megb2zottak besz8moltat$8sa

A nevel 6testil et egyes jogkododreinek gyakorl as
-aszakmaimunkad z 6 ss égr e,

-szUl 6i szervezetre vagy a di dakodénkormanyz:
721.A nevel Rtestg¢l et nem ruh8zhatja 8t a k°vet

-pedagdgi ai program el fogadasa,

-a Szer Méiketdiesés Szabal yzat el fogadasa,
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-aHAzirend el fogadasa,
-az int éizmbBésnégi rmanyitasi program el fogad@s

722.A nevel Rtestg¢l et 8truh8zhatja a k°vetkezR

D°nt ®si jogk®°r ®t :

a) a m&kualtésii intézmény éves munkaterveének e
b) a roekuvt ealt éassii i nt ézmeény munk aj ates zédatnfool gook e
el fogadasa;

c) a nevel 6testiulet képviseletében eljardé pe
d) a tanul 6k magasabb évfolyamba | épésének m
e) a tanul ok fegyel mi Ugyei ben vihédd®adodnt és,
f) az intézméngvboet Kiéspatet't vezet ési pr o
vél emény kial akitasa;

g) jogszabalyban meghatarozott mé&s Ugyek.

V®l em®nynyil v8n2t8si jogk°r ®t:

a) a wmw&kuraltésii i ntézmény mikodéslievel kapcsol e
b) a tantalrfggdaedasatalsdt t

c) az egyes pedagoébgusok kiul é6n megbizéasainak
d) az igazgatohelyettes megbizasa, illetve a
e)aszakmdi ej | efdtokgia sr e n@éed Aez2kd6z06k fel hasznal é
f) a dathsli ésint ézmeénfye|jdershazsasit eésvei

g) az iskolai felveételi kovetel mények meghat
h) mas, a fent.i pontokban nem s Zieenepl 6, de |
Javasl|l att ®t-ed i n¢wdlk&h @6 I i nt é zmépoylatosmi k 6 d 6 s
val amennyi kérdésben.

723.Az 8truh8zott jaogrkewe lgbytaeksotrill-ejtaet t &j ékoz

tgyekr6l, amelyekben a nevel 6testial et megbiz
Erre mi nden eset ben a SOron kovenkezond . nev
beszamol 6t a neveld testil et veszi tudoméasul

rogzitésre a jegyz~Ookonyvben.
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8.) A k¢l sR kapcsol at ok rendszer e, fc
szakszol g8l atokkal, a pedagaggwpner malkjk:
szol g8l attal, -eeqpa®sazs &g ¢ gayzi ieslkloS8lta8 st bi
szolgs8ltat-val wval-:- kapcsolattart 8s
Az int®zm®ny rendszeres kapcsolatot tart:
T egyes kiemelt intézményekkel, szervekkel
-a fenntartoval,
-mas oknttaétzanséinyiek kel
-az Iintézményt tamogato szervezetekkel;
T a gyermekj o6l éti szolgalattal;
1T az egészségiugyi szolgéaltatdéval;

T egyéb kozdsségekkel

-az intézménnyel jogviszonyban all o6k h
-a telepiul és egyéb | akosai val
8.1. Egyes kiemelt nt ®z m®nyekkel , szervezetekkel v al
8.1.1. A If evmanlt-arkta-pvcas ol a't
Az intézmény és a fenntarto kapcddeekateriad f ol y ¢
ki
1T az intézmény &atszervezeéseére, megszuntet és
T az int ézmény ktdervéénkeekn ynséédgo si t s ar a,
T az intézmény nevének megall apitasar a,
1 az i nt €z mé-q gz dpdél nkzolidgéysi i tevékentyééggér ésr(ee,
kol tségtéritésekre, a szocialisan adhato
T az intézmény ell endbrzésére:
-gazdal kodéasitomikengéssegi szempontbdl,
-szakmai munka eredményessége tekintetébel
-agyermekés i fjuséadgvédel mi tevékenységre, val

-a tanul o €s gyermekbal esetetdémelgel 6.
tekintetében,
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-az intézményben frdléekée |l £xsa&kmai munka ¢€

A fenntart. -val wval- - kapcsolattart8s for m§i
T sz6beli tajékoztat as,
T irdsbeli beszéamol 6,
T egyeztetdé targyal dson, értekezleten valo
T a fenntarto altal kiadott rendel kezés atyv
1T speci al i s-szionfgdrdmacad i nt @gamémdy k pddsziu,gy iv
szakmai teveéekdmnmydaméhez kapcs
8. 1. 2. M8s oktat 8si i nt ®zm®nyekkel wval-:- kapc
Az intézmény mas oktatasi intézményekkel kap

A kapcsolatok lehetnek:

1 szakmai,

T kul tsur &l i

T sport és egyéb jelleglek.
A kapcsolatok for m§i

T rendezvények,

1 versenyek.

T palyazatban [/ konzorciumban/ vald részvéte
A kapcsolatok rendszeressége a kapcsol atok j

A kapcsolatok megjelenhetnek aampdvgik méayehket
biztosithatnak egyes eszkodzeaeg &kt | &mt éker) d retsé
hasznal atba adasakor.

813Az i nt®zm®nyt t8mogat:- szervezetekkel val
Az intézményt tamogat o s Ziemelt zempdie kdgyel val 6 Kk
T a tamogatdé megfelel 6 tajékoztatadst kapjon

- anyagi helyzetr 6 | |,

-t amogat assal megval 0sitémyedd réll kepzel é:
T az intézméeény a kapott tamogat asr ol es ar
vezessen, hogyt dasbbbél haastrtdaé&dmbgsaanak mo dj ¢
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e

rtel megall apithato |l egdiegrenya t
egit

egyé md e n
ki el het 6 | egyen.

Az intézményvezeté feladat a, hogy az i ntézmé
azokat megtartsa.

Kiemelten fontos feladata aSaj 6 va mo s i Al tal anoAd ap s kg A an Gyl
annak kuratori umaval val o rendszeres kapcs:
megfogal mazott cél ok el érésének segitése.

82A gyermekj - -| ®t i salodtgtgdratt8§sal val - kapcs

Az i ntézmény kapcsol atzoétl yeé atr ¢t ed t sgéygeé meekk e k
megszuntetése érdekében a:

T gyermekj 61 éti, csal adsegitdé szolgalattal,
T gyermekvédel mi rendszerhez kapcsol 6dé6 f el
-személ yekkel ,
-intézményekkel ¢és

-hat 6sdgokkal

Az intézményr seeggyesrcmek| okliéét i szolégpeat e b,
okokat pedagogiai eszkotzokkel nem tudja megs
Az intézmény a gyermekj ol éti szollg@dlae g @d
kapcsolattartdé személ y gyemeke djt Ezangwnég d elemiet f6¢ le
A kapcsolattartas formai, |l ehetséges mdédj ai
T a gyermekj 6l éti —Baolagéaliantt é & mtéeay iattak oszaos! agt
sziukségesnek | 4&atj a,
1T eset me gbaez ziéntéészmény r észvétel ével a szol
T ager mekj 6l ét i szol géadl at ciménalk &s heelyelzeé
l ehet 6vé téehatkseegetl]| en e
T el 6addsokon, rendezvényeken val o6 részvéte
8.3. Az eg®szs®gg¢gyi szolg8ltat-val wval - - kap
Az intyézanégyer mek mindennapos, rendszeres e
szolgaltato bevonasaval ol dja meg.
Az egészseégugyi szolgaltatoval az intézményn
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A szolgéaltatatast a szol gal ttjmazit észznoélngyanletkat a s

A kapcsolattartéas részletes f or dag ratt k e z2n®% djj &g

igények szerint kel rendezni
831Azi gazgat- ®s az iskolaorvos kapcsol at8nak
Az i skol aorvos fel adat aédst az Kabrezmaekv eV é gr e htaj

20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet, az iskeng é s zs égugyi el l at dsr 61 S
NM-rendel et szerint veégzi

Az i skolaorvos elvégzi a hatalyos torvények
rendszee s egészségugyi felldgyel et et és el l atasa
al apj an) .

Munkaj at szakmailag az Al |l ami N é6poer gvéosszas €éi gruéagny
és ellendé6rzi. Az I skol aor vost fel adatai nak
kozvetlen segité munkat az igazgatdhelyettes
Az iskolaorvos munka&j anak Ut-ig egyeztétisaz tiskolmi nd e n

igazgalt 0) A di akok szlGr évi zsg @l aktiafnlagkg etsant v e z
szobaban.

8.4. Az int®zm®ny egy®b k°z°ss®gekkel val - - k
Az intézmény egyeéb kozdsségekkekbkzdvalkbu lktauprcasl o
sporkengség jell emzég.

A kil sé kapcsolattartas a hagyomanyos rende:
jelenik meg.

99Az ¢nnep®l yek, megeml ®kez®sek rendj e,
kapcsolatos feladatokat

9.1. Az ¢nnep®lyek, megeml ®kez®sek rendje

Az intézményben az Unnepél yek, megeml ékezés
korabbi hagyomanyokat apolva keriul meghataro
Az uUnnepeéel yek, megeml ékezések pontoma®s i dodpc

feladatokat és fetebdsékes mumebmagebvébeidl hat
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Az ¢nnep®ly, |A
megemi e z ® s szerveEnu n k §
Az ¢nnep®ly, megemlphozzsgve RBrje (fld Rs
Tanévnyitéd Szept. 3¢t megel 1 oszt &l
munkanap
Az aradi veértanuk €Okt ober nige,) 6/58. ¢évfo
utds 6 t anit asi
Az19560s f orradal om § 6del7. o0szt a
anit
Kar dacsony F(SG. oszt a
Az 1848a s forradal gmrcMar c-ét 1hegel (4. o0szt &
evfordul 6j a tait asi nap
Bal l agas Juni hh®z15%lebpk|8. o0szt a
esd szombat
Evzaro Az utolsdé tal3. oszta
kovet 6 heéet p
92Az int®zm®ny hagyom8ny8pol 8sa k°r ®be tarto
9.2.1. A hagdalkepaPlatysetndatols s
A hagyomadnyapol as az intézmény val lBdamnnyi do
A hagyomanyapol assal kapcsol atos feladatok ¢
T a nevel ési al apelvek érveényémsadl ésléhse«kgi taé
‘ﬂ az Zmé&ry memgd e&roekhimegdr zése, Il ' etve nove
A hagyomadnyapol s el s6sorban a nkvelédtegtéeivléad
gondoskodi k arrdél, hogy azadknt ézmény hagyoma
A hagyomadnyapol as eszkodzei
T tnnepségetkyek, rendezvé
T egyéb kulturalis versenyek,
T egyéb sport versenyek,
T egyéb eszkdzok (pl . kiadvanyok, U0jsagok,
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Az intézmény hagyomanyai erintik:

T az intézmény tanul 6it,
T a felndédtt dolgozdkat,
T a szul 6ket .

A hagyomanyapoltady abmhéaémyge s inlt tetmény:
T jel kép haszndil ma rdnvéavla d(6z sdbsnel é&k,f al a,
T a tanul 6k Unnepi visel et ével,

T az intézmény belsd dekoraci o6j aval

A nevel 6testiul et feladat a, hogy agymmghg o kat :
teremtsen, majdgn dos kodj on az Ujonnan teremtett hag
is.

Az i ntéézmeény hagyomanyapol as a kor ébe tart
rendezvénnyel érintettek koreét , v ad mlmd mat a
tartalmazza.

922Az int®zm®ny hagyom8ny8pol §8sa k°r ®be tarto

A IR PR
rendezv®ny neve idRoontja

Haloween DOK Okt 6ber 3.
Mi kul as Oszt &1 y k|December6.

Advent 1-8. o0szt & December

Farsang 2.s é 5. o¢{Februar 2.
Fol d -Tepjme&szetvédell8. évfollAprilis 3.
Anyak napj a Osztaly KkMajus el sé
Oregek napj a 1. osztallMaj us
Gyermeknap DOK Majus utol s
Osztalykirandul &s Osztaly kJinius el sé
Pedagodégusnap Napkoézis |[Junius el sé
Arany napok DOK Aprilis
Augusztus 20 5. o0szt al|Augusztus 20.
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923Az int®zZm®ny egy®b hagyom8nyai

T Azok a tanul 0k, aki k nyol c évaéban at t
pél damutoattéakk, v di szokl evelet, konyvij
sporteredmenyekJet e deir Ok n tpeetdé sgt avehet i |
napj an.

T A kiemel ked6é6 tanul 6iAramg ®bamiveXiett ] Uakz. i
tanul 6 fényképee mél laévrlmesjeengyyezné serleérkt er
a felkésziewed tanar (ok) n

T £Evkenywaz iskola életének f&ébb eseménye
dokument alva al bumban rdégzitj k.

1 llyenek voltunk:a ball agas napjan veégz~oes di akj
mely wr&llyk az i skol aban toltott 8 év |
rogziti

T A tanul -k chnéphénvi §el ste sOt ét al j,
tartozo sotétkék nyakkendod.
T Az iskola hagyom8nyos sportfelszerel ®se
ol anyoknak: tornaruha
o fiuknakdr &go,r nfaenraér atl| étatri k6 vagy

10.Aszakmaimu n k ak ®© z,° ses@®yg etkt nkipe?® al®stitkar t §s uk
rendj e, raPezg-®Ldaegk munk8j 8nak seg?t®s

10.1 A szakmai munkak®z°ss®gek c®I | a

Az azonos miveltségi terdllkdzns tmiviekedhgiked$
munkar a, annak tervezésére,kmasizemvekak @z @s séé
hoznak | étre.

A szakmai munkakdzdsségek tagjaik k6zul
tevékenységének iranyitasavaeaze tkbotamakdakinazs Ats ar :
intézményvezetdé biz meg a feladatok el l atasa
10.2. A szakmai munkak®©®z°ss®gek feladat ai

A munkako6zosség a magas szinvonadkor bmum k a \
foglal koztatottak szakmai segitése érdekében

ffejlesztiasakt er 0l et médszertanat és az oktaté

fjavasl at ot tesz a specialis fierjdmreysak é me §
beszer,zésekre

fszervezi a pedagoégusok tovabbképzését,

ftamogatja a palyakezdd pedagodégusok munkaj
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10.

10.
A

f6sszehangolsj andazZz2zengnyégd«kovetel ményrends ze

ffel méri ¢és értékeli a tanul ook tudéasszint]
fo6sszeallitja a vjiahiptbddata,oszt al yozo
fkiirja ée€és |l ebonyolitja a palyazatokat és

fvégzi a nevel 6t éelndatiolatet &l t al atruhéadzott

frészt vesz az intézményben folyd szakmai
a munkakodozoddsség az inteéezlmeayk eedve sé vedd etndr
végzi. A munkakozdésség tagjai ket éebrat Gk
is részt vehetnek, ha egyébkeény eggmé&bener

TA gyakornoki rendszer bevezetése indoko
vegyenek részt a palyakezdn®Ek ys evgeiziie& &6 Y@t n e
szakmai fel &zhmt ai nak el |l at as

TA szakmai munkakoozdss ége-késf eil fvjdmisl &g vhéad g
szabadi d6 hasznos eltodolteéescnwel éssaehdlgmo:
hdtranyos helyzet (G t @&ladatbkétls. i nt egr daci 6 at s

3. A szakmai munkak®z®°ss®gek kapcsolattar
TA szakmai munkako6zosségek az iskola éves
feladat ok végrehajtéasa érdekében a saj a
rendszeres kapcsolatot tartanakyema s s a |l . Kil 6n6sen f-éntos a
€ wlffamon Az 58 . évfol yamon m k tagjad a gpernelkk é k 6 z 6 s s
i fj usagyv é dielkmir efseltdll 6ndadkp @as glyatr onte kitf &l téa i s

4. A munkak©®z°ss®g vezetRk jogai ®s felad
szakmai munkakodozdsség vedestt@jgez képviesgak

vezet 6 &g éabzenivik ol &h | &$f ogl al 4s ai ghalljamivaas | at a
munkakozods sRénglszetesey afaiék ozt at j a 6 kedak napirendie zet 61
pontjaival kapcsolatban.

A munkakodzdsség weanet &l tf ogabbi fel ad

firdnyitja a munkakodzosseéeg t ev atkkeztetgketé g ét |,
hiv 6ssze, béokatszartew f ogl al koz

Tfelbiralja és jovahagyasra |avastamvhgza a n
igazodod tanmeneteit

Tell é@ndaz munkakodozdsségqgi t agok s zaiktima i m L
el 6rehal adast €s annak er edmé nkyeecsésstg é t
kezdeményez az intézményvezetd felé
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fTé6sszeallitja a pedagdgi ai program ¢€és mu
munkgpr ogr amj at

fTbeszamol a nevel 6test il et nek @aaotnesznak ak 6 z &
tantargyfelosztasr a, a szaksmaigi t dwigholkl
jutal mazasara, kitintetésére, stb.

10.5. Az int®zm®ny szakmali munkak®°z®ss®gei

-Al sO0s iszmaknnkaa k 6z 6 ss ég

-Fel s6s szakmai munkako6ézosség

11Arendszeresi eg®szgwglgy ®s el | 8t 8§s r

A tanul dnak joga, hogy rendszer éssz eesglélsjzosné. g UE:
jogot az intézmény biztositani kotel es.
Az iskolae gsé&z s éguU gy el | &t as:

-az 1 skolaorvos és

-a védono

egyluttes szolgéaltataséabol all

Aziskolae gészseégugyi ell atasban kdéozremidkodi k még
-a fogorvos és a fogéaszat.i asszisztens.

11.1. I skolaorvosi szolg8ltatat§s

Az eg®szs®ge¢gyi el Iskolaorv o si s zol g8l

Az el l d&t dst nyudajto |[Pro Familia Egészseé

Az el l atast nyujtoé |[Fenntarto alt al n

jogviszony.

Az el l at ast ny 0 ] yben Csak indokolt edben, a csak a hgd z i

toltendd id6 el végezhet 6 é&diar & ed
i d6ében.
Az ell 4t ads nyujtasa|Orvosi Sagmdalmds, Mu
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11.2. V®dRnRi szolg8ltat§gs

Az eg®szs®ge¢gyi el VR®dRNRi szol g8§
Az ell 4t ast nyuoujtdé |[Pro Familia Egészseé
Az el |l atast nyujtoé |[Fenntartéd al t al n
jogviszony.

Az el | 4t ast ny 0 j yben Csak indokolt esetben, a csakhalys z i

toltendd id6 el végezhet 6 e&dlar & ed
i dében.

Az el l datas nyujtasalEgészségugySajTéavnaantosy
Munkacsy 0t 3.

11.3. I skolafog8szati ell 8t §s

Az eg®szs®ge¢gyi el | | skol af og8§szat.i
Azel | 4t ast nyujtdé pogEgészségugyi K6zpon
Az el |l atast nyujtoé|A fenntartdval k&b &
(teljes, részmunkai|lvonatkozd6 szerz_6dés

Az el |l at ast nyujyenMegal | apodéas, kudmn
t 61 tiednéd 6

Az el |l atéas nyuajtasalSzirmabesenyd6, Allo

12Azint ®z m®nyi Vv®dR, -v:- el RZ2r 8sok

12.1. Cltalsg8nos el R2r8sok
A tanul 6kkal

T az iskolai tanitasi év, valamint
T szukségnsrari hogtal kozas, kirandul ds, st

ismertetni kellakv et k e z&v & édlé66i r &sokat .

12.2.-- W®d&lI R2r §s ok

1T az egészséguk é€s testi eépseéeguk veédel mére
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T a foglal kozasokkal wegyutt jardé veszelyfo
T a tilos és az tals Omrh@aAtkd magat
meghat 4rozasa, ismertetése.

P

A vedTd el i rasokat a tanul 6k él ed Wema nkaekl | é
ismertetni.

Az ismertetés tényét és tartal matizetdiletkeu me nt a
ell enérz6 konyv/
Azu azassal jardo tanodéran kiviuli tevékenységek ren
- A tanédr an kiwval. személyszallitéassal egybek
utazasa éeérdekében az utazads szervezésével mec¢
nyil at kozateozté skséerlnivaagyszaersvzal | itassal meghbi z
a a szolgaltatads személ yi és targyi feltétele
b. az érintett gépj ar md megfeleléd miszaki al

okmanyokkal

- Amennyibenazuuazads nem fejez6é6di k be 23:00 o6raig, z

pihenése érdekében meg kel szakitani . Ejjel
sof 6r 6knek mi ndenképpen egy szall &shel yen p
eszall asoljak erre az idére.

- Az wutazasban résztvev6ékr6l, az utazas hel ysz
rendel kezzen megfelel 6 informéaciodval, pontos
a torvényes képvisebbhmedékbhemedsdadgedi anadk ptr:
kijelolt felel 6s kisérétandarok személyét i s .
informaci 6kon tal szlUkséges annak megjel 6l és

gyerekek atadasa a sziul 8k részére

- A kiséré6 pedagbégusok a hatalyos szabalyozas

betartatasara. Az o6nként jelentkezd ki-sér 6k,
ki séretet nem helyettesitik, Vi szont az ut asl
Azi skola hazirendj ében kel me g h a telgeked a n i az

tanul 6knak az ZKokalsdbam analmeé gt ket & tartani uk

123.A tanul -balesetek megel Rz®se ®rdek®ben el |l

A tanul 6k szamar a ami nadze no stzatnééleget edl maddn knsavpd d e | 1
tajéekoztat ot t-&komtrukam&l el egdredn sféglutkinwejka ma
figyel miket a veszeéelyforrasok kikiuszobol ése
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kdzvetl en kal ekeké€ések rleddj ér 61 , annak ves.

megt 6rteéentét és tartal mat dokument al ni kel l
Bal esetvédel mi, munkaveédel mi okt at adst kel l
tanarainak, ametkhekkabnpebhbag@obahestsetveszel

Az oktatas megtorténtet az osztalynapl 6ban

érvényes balesetvédel mi el 6irdsokat bel sdé ut
a tanul 6k&dml aatazédktaeahején koteles megi smert
tanul 6k szamara potl 6l ag kel i smertetni az
Kil é6n balesetvédel mi, munkaveédel mi tajékozt a
esetben, ami korr 6a kndergisl zmoéknoytetko | k dezl6ttét v égezne
(pl . osztalykirandul as, munkavégzés, stb.).
koteles elvégezni €és adminisztralni

A tanul -bal esetteerkul e n&kl edhs ®ae pedalgoghgoka s
pedagdgus, aki nem jelent.i az Orajéan torté
jegyz6kdényvezéseéet , nyilvantartéadsat és a kori
altal megbizott munkaveédel mi feleléd veégzi

A pedagdégusolnlkéavaddyadbdokmszaméar a -, balesetl e n t a

munkaveéedel mi tdj ékoztat ot tart az i nt €z mén
felel ds megbizadsa az intézmény vezetdj ének
dokument &l ni nkevial.bé Azé sozkvtéatteadsto az munkavall al
A pedagaguamikteézs i §lotralkuka k®sz2tett, haszn§lt
csak kKial 6n engedél | yel vi heti k be, az esz
intézményvéerze,t 6akhiataazskkség esetén szakember
az eszkoz Or ai hasznal at at . A pedagdbégusok a
eszkodzok a tanitéasi o6réadkon korl atozas néel kil

Az int®zm®ny vezekRjePhek Rtrel®adata anna

T hogy az intézményben keményf ozpalksilletred s , i
tartaly felszerel ése az ¢épitiéd it enf slz@ajkikti &3
munka kivétel ével nem végezhet 6;

T hogy az i nt ézanéhgn utledrkirlaet € sz él yes eszk
|l egszukségesebb iddétartami gk eanzy saédgo titd efjeél
csak az azzal dol gozéoéeket;al |l ando felildgyel et

T hogy az i ntézményben a tanuwljdks zmeb dhgban
hasznal at i ut asitihehaetgépeztcd y@lsnek minds

1 z intézmény tizévesnel ietd dnellettb b t ar

| hass &k ,eglyeesz ntaalnjtddkr gy ak t anterveib
Okhgeépeket:
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T hogy csak pedagdégus felidgyelete mellett h

A veédéo, Ovo intéezkedések <céljabol az adott
figyel meztet 6éenty@lkled k a&kti, Kkheilrldeftinggeszthkbni , i
évente ismertetni kel l a veszélyeztetettekke

A pedag-gusok feladata, hogy:

T hal adéktal anul j el ezzeéek az i ntézményveze
el l enérzésére dzelibnst,ézményvezet o f

T gondoskodjanak a tanul 6k biztonsagaraol
Aziskolanempdag- gus al kal mazottjainak feladat a,

1 a munkater dl et Gkoén fokozott O v anmekek s agga
biztonséadgara, testi épségére,

T a veszél yfnournrkaashte |jyell keentt émi ndi g z &ar j a4k

12. 4. A tanul -balesetek eset®n el |l 8t and- f el

1241.Az i nt®zm®nyvezetR feladatai

T Kijeloli aztt anwlzéeehneélleyset eakkeét anyi | vant ar t
T Nem sulyos bal esetekkel kapcsol atos fel ad
-intézkedi k a h&drom napon taal gyoégyul 6 sé
kivizsgal asakovél pgpedwns @ls@&@nyvet vetet fel,

de | egkésdédbb a targyhot kévet6 hdnap 8.
atadja a tanul 6 sziul 6j ének (—reagyy kmpé lad atnayi

megdrzésérdl gondoskodi k;

-haak vi zsgal as el huz6édéadsa miatt az adatszo
tényr 6l az okok ismertetésével jegyz6kony
T Sulyos bal esetekkel kapcsolatos feladatok
-a balesetet azonnal jelent.i az intézmény
- gondoskodik a bal eset | egal abb k 6z ¢épfsslk U mu
rendel kezd személy bevonéadsaval torténé ki
| Sl yos az a tanul -baleset, amel y:

-a s®r ¢l t hal 81 8t (hal 81 os bal%etts9@hapoaz i s,
bel ¢l Adowdrsgl tszakv @lae mPanlye ssEztelgeg @I P e z ®l ¢

vesztette)

-val amely ©®r z@IRpzeasrswWg()®red ®lkeslzR ®s®t, il et
k8r osod§8s 8§t

-orvosi v® em®ny szerint ®l etvesz®l yes s ®i
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-s ¥l yos c(shogrnvked lySksutj j vagy k®z, | 8b k®t v
el veszt ®se, bsabbésbtdkgE enn®| s ¥l y

0y

-a besz®l Rk®pess®g el veszt ®s ®t vagy felt]
okozott./

T Lehet 6aéstzées di szerveryzat érsé saz Wéesadtkkoantk oa n
kivizsgéal aséaban.

T I'ntézkedik mi nden tanul 6bal esetet kovet 6
megt 6rteént bal es ettéhnehze shsaesno nniedg.eset ne t 0O

1242A munkav®del mi felel Rs feladat ai

A munkavégzés®zab aloynzaattkboazn6 é s a itatiek &zeariktd r i I
vesz réeszt a balesetveszél yekekf eklitva rzadssgadbl aans,
bal esetvédel mi oktatasban.

T Az intézményvezetd utasitéadsadrtvezd. bal eset e

T Nem sulyos balesetek&kzli ktapzrmotkpdmaset @ ad

-kdzremilGkodi k a hdrom napon tul etegy 6gyul
hal adéktalan kivizsgéal aséaban,
-e balesetekrdél jegyz6kdnyvet vesz f el

-jegyzO6konyvaeatvikeésgzailtd,s hed hal zkd dtaassa hnaitadrti dac
nem tarthato.

T Sulyos balesetekkel kapcsol atban:

- a bal esetet azonnal j el enti azlesetnt é z me
kivizsgal asaban.

T KézremiGkddi k a szial 6i szejéedpet atéed&s dabadi
tanul 6bal eset ek kiadiez g Zltosd h &aars &voaalnd r és z

T Intézkedést javasol mi nden tanul 6bal es
intézményvezetd megd@labszaé sts evlé gkraephcasjatljaat.o s

1243P e dag - geuns p@Rsd algalmazaotsfeladatai

1 Az intézményvezeté utasitaséanak mekgf el el
megel 6zésében és a tanul 6bal esetet kovet b

133Rendk? vm@niy eesseet ®n sz ¢ ks®ges teendRK
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A rendkivioli esemény @ag&pf elhas ald@itatniakbllaad a ma g ra.
intézményvezet 6t .

Az intézményvezetd a rendkiviuli esemény jell
T hal adéktal anul értesitd.i
-az éeérintett hatosadgokata Astdrobt asadel eeahi
-a fenntartot,

-a szul 6ket ;

T megtesz mi nden ol yan szUkséges int éézked
védel mét, biztonsagat szolgaljak.
Rendk?2vg¢l i esem®nynek sz8m2t k¢l °n°sen:
-a tGz,

-az arvi z,

-a foldrengés,

-bombariad?d,

-egyéb veszélyes helyzet, illetve

-a neveltémask@amdédowd, aketdébkytd kor dl mény.

Amennyi ben a rendkivial i esemény jnted 4 mgrey i n
kiaritéseéerol, amely a t (zéidretl mdelslz,abhad gyyz att

Az egyéb intézkedésteslkinéamtyelké bredmé ey kéezzd tedk oa
pedagégusok bevonasaval a | egjobb bel atasa s

14. T8] ®k ozt atl8sh e kaRes®pipedag: - gi ai progr
dokumentumair - |

141Az int ®amPatyRadokumentumai az al 8bbi ak

T al @piotki rat ,

1T pedagd6gi ai progr am,

T minédségiranyitasi program,

T szervezeti és mikoddési szabalyzat,

T hdzirend.

A fent.i d ok ume nt,u nmnaozko kn yaizl vi8gnaozsgaakt O i i rodaban
il letve (az alapitdé okirathokli apfahéevedl hamad
okirat a www. ki r. hu honl apon tal al hat ¢ me
munkai-dabzbeengazgat 6 vagy az igazgatodhelyettes
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A h8zimendeth tanitvanyunk és sziuivei ashamar &
| ényeges valtozasakor atadjuk.

A hat 4&l yos dokumeat uimotk® zmegwwatmnijitiadpthg ko

142.A k°zz®t ®t el i |l i sta ®s az adatok karbantar

Az intéznelnyseadaz fient eézmény i skolatitkara. /
kdzvetl enil az -tsidkvooléah éinggabz ggaatzdgjacama khe bggf t & s
végzi

T Az Eitv. 4. 8 (3) alapjéan az intézmény k¢
S z. mel | ékl ete tartal mazza.

T A kdzzétételre, hel yesbiteésre, frissitésrtr
meghat ar ok o tmkigi a@dbemf or mati katanar részér

T Az informati katanar az adatokat megjel eni

1 Az adatfelé 6 s a honl apon torteénod kozzéteéeteldt
visszaell enb6r zi
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http://www.aranyjiskola.hu/

15Azok az @ogwdlkekben a sz¢l Ri szervez
v®l em®ny e zuRhs8i z zj ao gfgeall r

Az i skol aban mikoddd s zaikl 66zi 6 ssszéegb W ean dtth aa : S Sz IM)

d°nt ®si jogk@@Arz®@eé atbdr takz n ak

f sajat szervezeti €s miGkoédési rendjének, m

T a képviseletében eljarodo személyek megval a
tisztségvisel 6i),

T a sziul 6i smagkakoekenységének szervezése.

V®l em®nyt nyilv8n2that

T a new&ltéadiasi kodésmerYy maApcsol atos val ame
Ki kell k®rni a sz¢l Ri szervezet v® em®ny®t
T a pedagdgi ai progr am,

M1 az SZMSZ, tovabba
T a hazirend
el fogatdiasa el 6

16. Anevedkitsat §si I Nt ®zm®nyben a tanul
ker ¢!l Rnif eeglyje8lr 8s r ®sz| etes szab8l yai

16.1.At anul - val szemegygel ef okV{ 8t 8aRW2@1R2.z1 et e s s
(vilTl1.31.) EMMI rendellettak4 .a8 a(plj)dng aszz aakl adsbzbai b:
meg.

T7A fegyelmi eljaras meginditéadsa a tanul dé ter
bel 0I toérteéni k meg, kivételt képez az az ese
azonnal . Ebbeal ags egerzdegdhsradlkoszol 6 i nfor mac
nap a fegyelmi eljéaras meginditéasanak hatarn

T7A fegyelmi eljaras meginditéadsakor az érinte
réevén kell tajékoztatni éadlel W@Vt atme tntt lao tf elge
meginditasarol és a fegyelmi el jaréas | ehetsé

A |l egal abb haromtagu fegyel mi bi zottsagot a
ezzel kapcsol atos doént ését | ejgygdskwinty vae znii z &
el ndkének megval asztasara, Addiarorta svaagn d talgg md
kozual valasztanak el ndokot .
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Il mi targyal ason felvett jegyzoékdnyve
el ézrestéetemegétbekben | egal abb két na
stiulettel. A jegyzoOékdédnyv i smertetésé
elekre a fegyelmi bizottsag-tagjai Vv
Sk setgers—améhrattéadkrboeznat i j avasl atba be

|l mi targyal d&son a veéelt kotelességsze
bizottséadg tagjai, a jegyz6ékodonyv vez
emékyekl eehetA bizonyitas érdekében
as érdekében sziukséges idétartamig t

|l mi targyal &sr 61 ¢és a bizonyitasi el
kovet 6 harom munkanapon bel 0l el kel

gat 6j anak, a fegyel mi bi zottsag tagjaina

6j én

Az

i nt é
n ad
| 6z 6

egye
r ast
zt et

egye

ek.

Il mi targyal &s | e gy z trkathozkell ésatolna azf e gy e |
z iskola irattaraban kell el helyezni

I mi targyal ast koévetdbden az el sbé6fokd
et | dabpanti jdétpomitmél klkedrd kit dzni

fegyelznl eegyjeS8zrt8esttR neelgje8rREs r ®s z | et es

mi el jarast-dbakotozsnzevelpddi fted hadmny maz
el 6zheti meg, amelynek célja a kotel

ose,kénekbksatgppréadagéasel gyanusitott &

odads | étrehozadsa a sérelem orvosl ads a
€gét megszegd tanul 6 és a sértett ko
a érdekében.

egyeztetR elgl8&b8si ak®sszz eertienst shzaatb88rl oy:

zmény vezet6je a fegyelmi eljaras me
i nformaci 6t a fegyelmi eldgsatras varh
egyeztetd eljarads | ehet 6ségéerdl

|l mi el jaréast meginditdéd hatarozatban
megel 6z6 egyeztetdé eljadras | ehet 6sé
6 é&émd amagdlanap@ddds hat ari dej ét

ztetd eljaras kezdeményezése az inté

harmadi k kotelezettségszegéskor inditott
megel 6z6

ért

egyeztetdé el jar @st ememd|l alakalamazda, €
esiteni
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17. Az el e

y

S

egyeztetod —-alzj @rdekietl tpaktej dat gy enEngt vgazg
az egyeztetd eljardéads i dépontj ar ol é€s hel
3 it az érin

r
izott zpenmddygégds $rasban értesit

7 P

gyeztetd6é el jaréas | efolytatasara az int
sithatdék a zavartalan targyalas feltét

D O

intézmény vezet 6] e az esgyneezgtbeitzdéd sebl g na raazs
rmely pedagoégusat felkeéerheti, az
dé&valfmeszehbgpénekdset szukséges

N
3
[N
-]
o
D D

|l adat el |l at aséat a megbigredhinatkozvas ze mél y cs
thatja vissza

egyeztetd személy az egwye atl ktad oanimadr &kH t &

s r 7

ett és a séerelkmeltorel sagyraanteatié §tél fl ®ll y tkaitl o
spont ok tisaotndj danaké koaxzefldlteekseal | asp

az egyeztetd eljaras al kal mazasaval a é

7

s
ntézmény vezetb6je a fegyelmi eljéarast a
lggeszti

egyeztet éstézvmetzneyt Gvreezke tédsj éanze ki matr r a kel |t

4

zt etléeled tj Ag &30 sekaepaomtbel Gl irasos megal | ¢

egyeztetdbé eljaréas | ezarasakor a sérelem

Ve

rdekekegykteltekééds arzet6 pedagodbgus irnak
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egyeztetd el

a
alykozosségébe
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as soréan jegyz6koényv veze
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egyeztet
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érelem o ar ol kot ott isgshkkelgid maga
meg | ehet vitatni, tovab
ra | ehet hozni
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S Yat o n el REVEAYyok t

ktroni ku
hiteles?t®s®h&ls 8nadndie kezel ®s ®n ek

Az el ektronikus O0ton el 64l l itott, hitelesite
Az oktatasi dagazat il ranyitasi rendszer ével |
tartott el ektroni kus kapcsol at ban rell ektro
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dokumentumrendszert al kal mazunk a 229/ 2012.
megfelel 6en.

A rendszerben alkalmazott fokozott bi zt onsac
igazgato6ja al kal mazhatja a dokumentumok hite

Azelkt roni kus rendszer hasznalata soran felté
el hel yezni az al abbi dokumentumok papir al ap

daz intézménytorzsre vonatkozdé adatok mdédosi

laz al kal mazott pedagoéguselamnapbeperhaddésaharo

Ja tanul 6i jogviszonyra vonatkozo6 bejelentés
laz oktfe®bemedagdédgus és tanul o6i |ista.

Az el ektroni kus uton el 6allitott fent felsor
i gazgat o6 al air asakealll htidredlersii.t ett f or maban
Az egyéb elektroni kusan megkiUl doéott adatok i
dokumentumokat a KIR rendszerében, tovabba a
célra | étrehozott mappéaban téarol juk.

A mappahoz évélsé jlomgAzafaz i nformati kali rend:
ki zar o6l ag az intézményvezeté altal fel hat a

igazgat ohel yettes) feérhetnek hozza.

18. Az I Nt ®z mM®Nny v-e&set R a tf Sesldafolta®ladat ® s
has B° rnifukn Kk a k ® r-mi Nnte&k §s

181.Az i nt ®zm®njyogegzdlRal yok 4&feladat ® ss zhaata§ sak °bri ezit
8t adp dbidkdta z i gazgat 6hel yettes szamar a
T az O6rarend készitésével kapcsolatos doént é

T az intézménybzernwdzrevénglekkapcsol atos t a
képviseletéyekkeh kepdealvénos dont és joga

182Munkak©°r-mi hte8k 8s

| skol ankban minden munkavall al dnak névre sz
van, amelyetaz alkalmz 4ast koévetd néhéany napon bel Ol me ¢
Munkaszervezesi okokbodl az osztalyfoédnokok |
osztalyfénokok szamar a azért, hogy pusztar
me gk ezdéeseel avdaagty saz ifnet el t et ése miatt ne kel
a pedagoégus munkakori |l eirasat.
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18.2.1. Tan8r/tamitnt 8mwnkak®ri | e2r8s
A munkak?©®r magaetV® z ®s e
Kezvetl en azeliegta zegsaet O

Legfontosabb feladata t a neurédiyisszgének, képességeinek,
fejleszt ése.

A fRbb tev®kenys®gek ©°sszefogl al 8§8sa

megtartja a tanitéasi o6réakat,
Of el adata az intézmény €é€s a munkakdzosség mu
feladatok el 6készitése és végrehajtasa,

dmegirja a tanmeneteket, | @amhétadddnapedlzinagy

7z 77

Omunkaidej ének beosztasat az SzMSz megfeleld

71 egal abb 15 perccel a munkaid®@, ugyel et [
munkahelyén tartoézkodni,

Ja tanitasi Okrcarr af ivgpy el meert k efzcérsd i t a tanter:
elhagyja atantermet, akkere | | ené6r i zve-udaao | &lélkaé&mdt dldatozi k,

la zart termeket, szaktantermeket az o6ra ele
Otanitasi Or &j an ovvaegty6 eknd zbveejtelgeynziil aa zrtapkl 6t ,
hi d&nyz6 vagy késd tanul dkat ,

0 rendszeresen ert éddvantal e g aabgdud BOZ t atl ywd &ad ott, ad
tanitvanyéana

=~

D d6dsszeallitja, megiratja és Kk étdolghzéatbkatna b el 0|
témazaré dol gozat idépontjar ol az osztalyt |
el 6ttt tajékoztatj a,

Ja tanul 6knak adott osztalyzatokat szbébbeli
kijavitast kouvweaetn@ul Ork&mli,smert et a

laz osztalyzatokat folyamatosan bejegyzi a
feleletére csak egyetlen osztalyzat adhat ¢

dol gozatok értékel ése),

Odt anitvanyai szamarla vai zs sozsazjted |lzyézsaetkoekto na dk ievl U6 |
az eredményesebb tanul as érdekében elvégzend

0 javasl atot tesz az i skol ai munkateryv szak
feladataira,

0részt vesz a t antegwdteslzectl é6 et akezal ek ®nfner en
munkakot6zosség meghbheszél ésein és értekezleteil

7

lf ogaddédérat tart az igazgato altal kijeloldt
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bda hel yi tanterv alapjan tanmenetet készit,
meg,

(megsze vezi a szlUukséges szeml éltetdbé6 eszkodzodk,
laz i1 gakgat 6 megbaearozotrtéask t vesz az osztal
i skol ai méréseken,

Thelyettesités eseteén szakslzea (it dmrdrta tmedgt, ar
biztak meg a feladattal,

T egy Or at meghal addéd hi danyzasa eseteéen felje
osztal yokban el végzendo tananyagr ol , var hat

tanmeneteita s z a k s z eirtdé sh enheygest zt eersv—eazzé sieg aézrgdaet koéhbed ny ¢
eljuttatja,

Obombari a
ki doritésé

O o

6 vagy egyéb re
en, menti az al-¢t

77

Of el el 6

n
a

s taktbopiksalkzadageai smeml él t et ¢

rendel te anak [ 2

I
erd hasznal at

biztositéasaér
Jel 6 késziti, | ebonyolitja és értékeli az isk
0f ol yamatosan végzi a tanitvangpasehgbztiekég
tehetséggondozasaval kapcsolatos feladatokat
el ki sér i az i skola tanul éit az iskol ai dnne

(szuUkség szerint kapcsolatot tart a tanitott

Ja konf erelnicz G&aen nmMeggal abb két nappal | ezarj a
OJha a tanul é | ezéart érdemjegye jelentdé&sen e
akkor erre a tényre a konferencia el détt fel
konferek i an megi ndokol j a,

beosztdsa esetén reészt vesz a tanul manyi k

versenyre val o6 kiséretet,

dkdzremlkoddi k a valaszthato foglal kozasok fe

K¢l °nl eges felel Rss®ge
O0f el el 6sésa sgzanludidiszemél yi ségjogok maxi mal i s
Obi zal masan kezeld] a koll égakkal, az osztaly

Ja hat dskor ét meghal addé probl émakat hzal adék
i gazhgedtyett esnek vagy az igazgatonak.
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J8rand- s8ga

la munkaszerz6désében a Kjt. el é6irasai szeri
Ja 138/ 1992. (X.8.) Kormdnyrendel et ben megha
Odt 0l munka elrendel ése esetodn a Ojlodgsazdabal yok

bJaz i skol ai etkezés igénybe veétele esetén a

1822Testnevel R mumiknatk8jrai | e2r §s
A munkak©®r metgamtvreewsled

Legfontosabb feladata t anul 61 személ yi s étg&maegKi, tklepesa
fol yamat os fejleszt ése, szeml él et 0Kk f or mal
fel készitésik.

A fRbb tev®kenys®gek °sszefogl al 8§8sa
Odszakszerilden, |l egjobb tudasa szerint megtart

Of el adat a az n

[ zéOzsneééngy néusn kaa tneurnvkéabkebn r 6 gzit e
feladat ok el 6keé

t
szitése és veégrehajtasa

Ja munkakozosség altal el készitett, vagy sa
két hoénapnadal nagyobb mértékd | emaradéast jelz

Omunkad ej ének beosztadséadt az SzMSz tartal mazza

01l egal &bb 15 perccel a munkai doé, igyel et [
munkahel yén tartoéozkodni

la tanitasi 6rara valo6 érkezeéskor figyel me:
elhagyaatantermete | | endér i zve-udao |l &lolka&mdt dldatozi k
dgondot fordit kdérnyezete tisztasagar a; a t e
a tanul 6kkal folszedeti a szemetet

Ja zart termeket, szaktanvégéerkeérpa o6éra el e
Ot anit asi or ait k ét napon bel 0l bejegyzi az
hi anyzo vagy késod tanul okat

drendszeresen ert éddvantal e g aabggud BOZ t atl ya &ad ott, ad
tanitvanyanak

la tanul 6koaktadgizat okat azonnal i smerteti a

laz osztalyzatokat folyamatosan bejegyzi a n
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Dtanitvényal szamara az osztalyzatokon ki vdl
az eredményesebb tanul ds érdekében elvégzend
0 részt vesz a tantestul et éertekezletein, r
munkakdzdsség megbeszél ésein, az iskola rend
0f ogaddéor &t tart az igazgatoé &altal kijeloldt
imegszervezi a szukségesegadcam ¥ddek 60reasizklbad
0 az i gazgato beosztasa szerint részt vesz
mer éseken

OJhelyettesités esetén szakszerd oO6rat tart, f
meg a feladattal

1 egy 0rat admeghi anyzadasa wesetén feljegyzeést
osztalyokban el végzendd tvaerzeen yWahgrzd le,l jauzttt aa jne
Odbombariadd vagy egyéb rendkivil. esemény b
kidriteéseében

el 6 kié,s zlietbonyol itja és értékeli az iskolai
O0f ol yamatosan végzi a tanitvanyai felzarkoz
tehetséggondozasaval kapcsolatos feladatokat
el ki séri az iskola tanuwlegistenayz ei,s knmlzai | &l &

Tkapcsol atot tart a tanitott osztéalyok oszta

Ja konferenciat megel 6z6en | egal abb két napj
l ezart érdemjegye a tanul é6 kdrn@grna o el aktkds e
konferenci a el 6tt felhivja az osztalyfoénok
megindokolja

T beosztadsa esetén részt vesz a tanul manyi

esetén ell atja a tatnul 6k versenyre valé kisé
Speci 8lis feladatai

Okl 6n feladatl eiréas alapjan osztalyfdédnoki f
OJkapcsolatot tart a gyodégytestnevel ési Or akr a
dkapcsol atot tart a Pedagogi ai Szakszolgalta

l a taneyv el sé gbaitpai aodrtajnamr-gbplbsetze sk apcs
munkaveédel mi té&aj ékoztat dst
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J8rand- s8ga

7

la munkaszerz6désében a Kjt. el é6irasai szeri

Ja 138/ 1992. (X.8.) Kormdnyrendel et ben megha

0t a1 munkeal éesler eensdet én a jogszabéadlyok &l tal me
bJaz i skol ai etkezés igénybe veétele esetén a
1823.0szt 8l yf Rn°k kieg®mehtBjmunkak®ri | e2r8s

A kieg®sz2tR munke@kgdnakgfhnevez®se
Kezvetl enzi fgalzegtpt ®gat 6hel yettes
Megb?2 zatag§sagazgat 6 bizza meg egy taneéev i do6t a

Jelen munkakor i | eiras a pedagdégusok munkakao

A fRbb tev®kenys®gek ©°sszefogl al 8§8sa

[l feladataib | és hataskorérdl iranyadoak az SzMSz
Of el adata az intézmény €é€és a munkakdzosség mL
feladatok el 6készitése és végrehajtasa,
Jjavasl atot tesz az i sykeomdati émuinnkta eprevd aogsegiad
feladataira,

OJa hel yi tanterv alapjan tanmenetet készit,

szervezi meg,

részt vesz az osztalyfoénoki munkakdzdsseéeg m

7

[0 kiemelt figyelmet f ordit a dokumentumok Kkitolteéesére
stb.

Ovezet. a tanul 6k dicséretével, el marasztal a

s

T el késziti €s megszervezi osztalya tanul me
ki r antdreet, &s i

77

Ofelel 6sséggel tartozi k a szakknai k gnuynkealk, z
rendel tetésszer( hasznal atanak biztositasaeéer

Jkapcsol atot tart az osztalyaba jaroé di akok

di-dkkor maemyetad s é yével,

biztositja az osztdrakogr k&mpwz asteil 6merglke az @li &ke
k 6z

(]
di a gydl ésen val 6 részvétel ét,
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0f ol yamat os kapcsol atot tart az osztalyaban

7

1 a konferenC|at megeleggen | egabkbhbhbaBB aappa
szorgalom jegyé

el 6késziti a estz, U1 k6d z reéermliekkoedzs | kditlagdk kieslk od sa nta & r
kapcsol aétgbi mtoéditasi tevékenységében,

0 kdozremlkodi k a tanul 6i t anp k 0 ndysvst zaengoygUaj t t 4EsS0é
el biréal asaban,

Odminden tanév el sd hetében ismertetd.i oszt al
egyes el 6irasaira,

OkozremlGkodi
tanul iz a&lp f

7z 7

k a valaszthatoé foglal kozasok f
ka tanul manyokra toérténd jelentk

@_

O0f ol yamatos figyel met fordit osztéalyanak dek

Odminden év szeptemberének 10. napj aig | eadj:
hal mozottan hsatmewmeloési ai géanyalt oés a veszélye
kapcsolatos adatokat bejegyzi a napl 6ba

O0f ol yamat osan nyomon koveti és aktwualizalj a

Ja tanév el ején o0szt qhaesetésnuarkh&drvad draé gnti a rt tajj & ka
oktat dsr 6l szo6l 6 feljegyzést al airatja a tan

El'l enRr z®si k°telezett s®gei

0 november, januar €s aprilis hénap 8. napj
éllapotét, az osztalyzat okaz iéga ng &t 6 malkan
igazgatohel yettesnek,

Ofigyel emmell kovet.i a tanul 6k igazolt ¢és ig
hi anyzasokat, elvégzi a szukséges értesitése
D a hazirendben l eirtak szerint zukggegl eensne tle
lzenetben vagy |l evélben értesiti a sziul ket
Dértesiti a sziul 6ket a tanul 6 gyenge vagy
fegyel mi vétsége eset én

laz SzMSz el 6irasai szerint értesiatia at atnaunl udl
bukéasra all, valamint a 200 o6rat meghal ado é
Ja konferencia napjan el |l endr zziar viao gayz noisnzd e
valamint a |l ezagtelerjdelmgretgfseame maz éaosza al yzat

K¢l °nl eges felel Rss®ge

77

Of el el 6s a tanul 6i és sziul 6i személyiségjogo
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Obi zal masan kezeld] a koll égakkal és az oszt a
Odmaradéktal anul betartja a2z adatkezel ésre vo

| 77

(Obi zal masan kezeld] az el en6rzési tapasztala

la hat daskdérét meghal adoé probl émakat hal adékt
i gazgat onak.

P-tl ®ka ®s k°telezR -rakedvezm®nye

la 138/1992. (X. 8.) Kor manaylrteantdéeil et tb@ ®1i tsézsahb
osztalyfoénoki potl ék,
1824Takar 2t - munkiarkt®§jial e2r §8s

A munkak©®r :metgalareizt®s e
Kezvetl en azeliega zegsaet 0
Kinevez®se;,; munkai dej e
That arozatlan idétartamra,

rr

Omunkabére munkaszerz6dése szerint

O naponta@0-19.306r ai g osztott mGszakban, amely munk
Legfontosabb munkak®©°ri feladatainak ©°9sszefog
laz i gazgato kodzvetlen utasitéasai szerint | a
Onapi gyakoriasaggakr ki ¢ea&laeit fartozo tanter
tiszta | angyos vizzel l emossa a t abl at

Odnapi gyakorisaggal kitakaritja a teruletéhe
(1 naponta lemossa a WiCa gy | 6k at €s az Ul 6kéket, gnaponi
szerint tisztitja az ajtoéokat, falburkol dkat,
la tanul 0k i skol aba érkezését kovetoden fel mo
Omi ndennemid ol yan takaritasi munkat szuUkség
allando tisztan tartasat

1 szukséaqt selewdé gnz i az ajtok l emosasat , n ¢
villanykapcsol 6kat, fertodétleniti az ajtokildi
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Odnapi gyakorisaggal takaritja a tanul oi e€s t
asztalok | apjat fertoétleniti

kot el etssréetgeer me kben és a folyosodokon el helyez
oritése, tisztitasa

(porszivdézza a sz6nyegeket,

lszukség szerint O0ntdzi a tanteremben és a f
Odnagytakaritast veégez a w&aqzii ,f dléy as Gtse rt (alvats
a fiuggoéonyodok mosédsat, a padok és falburkol 6k

la nagytakarit-@asdldobibdd ¢ aklkah d @gvéasd z kédmlblseetnb e n
ablakok tisztitéaséat

Ja nagytakaritasok al knalbmédv ell va gz2 o kMl snasarzalk .
amel yek napi munkéaj ahoz tartoznak

D a hasznalaton Kkivual:i tantermekben | ekapcsc
el ektromos energi aval

0 fol yamatosan figyel emmel ki séri etkmzett, ant ézm
biztonsagos munkaveégzést veszélyeztetdé hibak

J8rand- s §g
Ja munkaszerz6désében meghatarozott munkabeér

0 a vonat kozo jogszabéal yokban, il 1l etdéleg a
veédobébeszkodzok

Jaz 1 skezéas iégénybe vétele esetén a munkalt a

19.Azi nt ®z m®ny mTk° d®s ®\wle melfdsets zjed g § g &b K|
rendel kez®se al apj8n k ®allz vagyenem lehstz a b § |
szabsgl yozni

191.Az egy@bktokgkE ®l ja, szervezeti form8i, 1 dRKk
Az iskola—a t andr ai fogtaltkorzdlsdlk dreddeleitdd étsanorn &
kiviuali foglalkozasokat szervez.

A tan-r8n k2v¢li foglalkoz8sok for m§i

T napkdzis, tanul 6szobai foglal kozasok

T a szrakkéonekkar

T I SK foglalkozasok, todomegsport foglal kozas
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T

a tanul manyi, kulturalis ver senwyéd, hazi
bajnokséadgok, di aknap;

felzarkoztatod fogl al kozéadsok;

az i skola pedagogi ai pr ogr ambea lmagnnemr 6 gz i t
val 6sit hatvlagy sztsalpyrtfogl al koz as awi, igy
kirandul as, kornyezet. nevel és, a kKul t u
tehas é gf ej l eszt 6 fogl al kozasok;

hitoktatas.

192Az egyes tan-r8n jkaveegelmzRiogl al koz 8s ok

19.21Tan2t 8si -r8kon k2v¢gli foglal koz8sokon

A pedagodégusok:

1
1

E

gitséget nyujtanak a hazi feladatok el k
tananyag megeértéséhez €s elsajatitasahc
nak azon tanul 6k 0rlé sezgéyréen,i a kainku | baasri menleyh
tel mezési probl éméaj aval kizdenek,

felzarkoéztatdssal és a tehetséggondozds
l Ggyel i k, i gény, szukség eset én irany
henéssegll,alskzoazbdasds aflo el t 61 t 6ttt teveékenys:e

szervezett, pedagogusok altal
r ol csak az | ehe tavol, a k
et tn. flel s zkiell di tkuenrteeltennhb ea t a
hozz4d4 a tanul é aznapi elf
s, rendszeres gyogykezel és
s, ledhred maghantudnr d 2 ttvreapo
al kozadsokrol wvalé téavol mar
val o anyzasokat . Ennek el j arasm
l kolas6 tanipéscesreabéeddsvangg 3@ i s
sztj ak el ebédj uket (menzan, otthol
|l nek (amennyi ben az ebédsziunetbe ez
aban toltoék, az i gazgat dhel yettes
csopog t beoszt asban fogyasztj ak el ebédj ket
szabadfogl al kozdson (koézds | at ék, pi hené:
felldgyelnek, a tanul dk igénye eaertéhédeer
koveatotvi d, 15 per<m&r pk dédzdddd huettanne k a spo
foglal kozasok, tehetséggondozod, felzarko
tanul 6k a pedagdégusok javasl atar a, de a
resztegyngg Gt kxozamainem hal adhatja meg a
1435t 61 Ol . Dart ,tanul asi idég” amely al
segitéo fogl I zasokon vesznek részt.
i gazgat 6hel s k észiktdiz beln, maéz isgakdkadtrad
vagy egyeéhb | kozadasukat el kezdett tant

P O Y O O
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a ,tanul asi idé” programjaba, de a 60 peil
kell.

T Kézben &okypwomak €s szaklethreit sEggbatbdhnbdasdl
tevékenységi for mak.

T A téli, tavaszi szunet bermgokonvra |l aamii Ind k ak é rad

—ugyel etet

tartunk.

1922A napk°zis fogl al koz§8s:
-A szul 6k i gényeéet bl f 0 ggdens zneirnvdeeahné stevfeod yaamo.
4. eéevfolyamokon torténik.

-Napkozi s

fogl al kozast csak a s zorugetbénmi i d¢

val amint a t anpotkaosn naé | skzullli6é kmuknékraénsaé r e U gyel e
-A napkozis el lagt adraz végel s &k vemidtgnt ker dddi
-A napkodzis foglalkozéads ideje alatt torténi k:
-az iskolai felkészités,
-a gyermek napkdzbeni ell at dsa.
-A napkozi foglalkozas soréan az ialkdl aiét f e
hasznosa t 6l ti k el a tanul 6k, aéevd.zUl 6k javasl at
-A napkozis foglalkozadson az a tanul é vehet |
-akinek szulrebjaygyémtgajradabban keéeri k,
-a tanul 6 vallalja és betartja a napkodzi
-a szUl 6 elegét-dft skieekézéeskodotel ezettségr
| Egyedi esetben étkezés neéel kali napkoézi s
-A napkozi s, foglal kozasra felvetztaggefinekt I
beirt kérel me al apj damr tnGyeddhet , adatarra a n
-A napkozis tanul 6Hk8 zhiamze@mdedtdj leé mezii skol ai
19. 2. 3. A ftaglud!l kskazzadsa:i

-Szerveazbhé&e évfolyamokon toérténi k.

-Tanul 6fseplbaalikozast c¢csak a szorgalmi i dbében s

-At anubaed At 4s az rwat wlég@tt kroivted°Wie Mo lge 2 d d d i. k

-A

-A

tanulfmgd @b &kiozas ideje alatt torteénik:

-aZz

i skol

ai fel készités,

tanulfdgd @ab&kiozason az a tanul é6 vehet r1észt

-aki nek

szulre ) @yryddsabtaan, kedértiak ,
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-a tanujlad &saldaetlartpadpétanul 6szoba

-A tanulfobgd @b &kiozasra felvett gyerznak 0t §Viclemd
beirt keéaneltnber taélnahpejv eny dchelay r aacdott .

-A tanul 6szebtdan ulgékn yhhéevi HE&nidyfésda et i k&peai

1924Aszakkor©°k:

T a szakkoérodoknek ki emehbtd zjteelteénstbéesné greé svzaens, U |

T a tanul 6k igényeinek, érdeeti6dési korének

1 a vezet 6ket az 38 0lmeg)] gaazzga€ v jea mu n k a
tantargyfelosztasban szerepelteti,

T a foglalkozadasok meghat aromektt rendben, te

T a foglal kozasokr 61 napl 6t kel l vezetni ;

T idétartamuk nem | ehet kevesebb, mint het.i
T a szakkiowriwlkionegky éb di akkor ok saj dtossagai
oa tanul 6k javaslatara jonnek | étre,

O vezet ését az i skol a pedagodégusa, vagy
intézményvezeté engedélyével, illetve

19.25Aziskolais por:t k©°r

Di akj ai nk sz aprogramuakh pteid agto gt astane¢ aé magzi ame&tl y
harom oératemabesiktahtyiletvecet bieddksportkoérben sp
szamara a valaszto2t 0sasa ksaaretékeyribia nfvdagkitéa | k2o :
részvezedvezink.

Aval aszthatdé sportagakat az intézményigi gazge
nyilvanossagra hozza
AklUl s6 szakosztalyokban igazolt, versenyszer

torténd spokdohéases@dadgbeh meghat asrzoezroztett tt airgtaaz
benyujtiass atveallj esi t het 6 a mindennapos test mozq

Tel jesithea 6k dttoevidebzb64 t est nevel ési -20r dkas f
gyogytestnevel ési fogl al kmuzlagiomk t HmAigkadada r éask
egészségugyi szol gadlat sepakeédl| etmeésnyneevelk ésin
vehetnek

1926A tanul m8nyRs, skeolrdteamygehk, s bajnoks8gok, di 8§

T e foglalkozadsokon vatéritéasrkeéetel Onkéntes
T a részveéetell el a tanul 6k az thakgolakn nelr inle
0ssze tudasewdkatt , teljesitm

1T az egyes versenyek a pedagogausakkegf el készi
1T Az i skol ai ver senyeknhkakdand amsad gek shzaa kimao
felel 6s6k azok | ebonyolitasaért.
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1927Fel z8r k- ztat- foglal koz8sok:

Az al apkészséegakt dretérewiztkdvetel ményekhez va

intézméeny tanitasi 0rakom kittgtiti ,szdel af da @ln;

szervez.

T A foglalkozédsokunwlalkddddsségek vezeardi nek
i gazgato bizza meg.

T A foglalkozadsok vezetéi felelgpbek muhlgt a
| 4t ogatott wzétgéar O | napl 6t v

T A foglalkadzpesodo&agoagusekl §@yvarsh an da ahatr any
tanul madnyai kban akadal yozott €s | emar ad
réeszveétel éhleel ia mxzdid Bjkariulddssa sziukséges.
1T Az 1. evfolyamon f-4lexdobygamagty@&sni a, képeldseéegqgd
szortwlnbulzv6étredse is csak szuiul 6i engedél | ye
torténd tajékoztatasa mellett déstetableat i
K i kell térni

1928Egy®b rendecvi®em§yeki ®s egy®b kir8ndul 8sok

1T Az ilyen foglal kozadsokat az iehted2 mémy v eéz
engedélyeztetni annak megtartasat.

1 Az ilyen foglal kozéasok al kal maedalgdbugt o
réeszveétel ét hakkiak feondoekedr 61

T . Tanul manyi kirdndul asokat?’” csdaskégai sek|
vall al d&saval | ehet szervezni

T Kul turalis intézmények, midzeum, a 8ok haz
val ami nt sportrendezveéenybhlr na kzb & n dskzgesrid e i
pedagoégus felildgyeletr 6l miamdedsiesetdddmren ¢
jell egd foglalkozadsok szervezésére csak a

T Az iskokédzoasnd@adodi (osztal ykozostsle.gle ke gyélt
rendezveényeket i's szervezémgtthek.ebAnyeblyt
akkor kel l kérveényt tebhjydilfd ma,ni haza i navah
helyiségeit igénybe kivanjak venni, ill et
a tanitéasi iddt .

T Az osztalykodozosseégek altal szervezett re

tartozads érzagyéemek Earddsi te&ek elt a rendezv
csak az osztalykozodosség 6hakneh kell lénhi®m gat ha
ezeken a rendezvényeken.

A tanul -k r®szv®tele a sz¢gldRklonsrnEmSrd e hlet | tke &

19.29Hi t o KEtikat 8§ s
Az i skol a az e
kér éseéréed yanpged
r é sdekd®dtt el ez 6

azak, val ami nt a torvényes

gyh
ks ae8gezeéesét pglmell kema saonkurlad kb e

Az iskola a foglalkozasokhoz t asazodgar met Dbi zto

A tanuéskvalitasoktatasat az egkhéadzak altal Kk
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A hitoktatzdsaonrem vewdkt an Wtl&Bl/ 2l0deAd6dben az
maj d f el men §Etkaedhrdéskzoerr,b emi nt kotelez6 tanédr ai
részt.

193 Adi 8k°nkorm8nyzat, vallamnttt iazkaapscksscslaif ov e
®s renda edi 8k°nkor m8nyzat MTk©°d®s ®hez sz¢k
berendez®sek haszn§8l at a)

A di8k°nkorm8nyzat szervezete

A tanul 6kt6zodssegek és a di akkor ko ramé& mnynzud tookt
hoznak deé&kénkoAr manyzat t eviétkle nwaslégme nan yi a rku
kiterjed. A di akdénkor mamérzyat e p&kkzoét jé&rrihmttd e
megval asztasaban a-anmakulk@&lpvi clelb etmi i z5©@%i t v

Az osztalykoakdes&kogekhmdmyzat |l egki sebb egység
osztal ykozosség kitléedzométneyt ddi edl kebgnakl onranka nayz ait a n
tanul 6kdzdsségek iaiklkyé pnvd dsloen dedtméma g @ k . d

Az intézmény teljes panséebeteds ankgdnaksyée omd ¢
vezet 6ség | atja el

A di 8k°nkorm8nyzat jogai

A diakdédnkormanyzat vél eményezési né & z mérnya s |
midkoddéseéevel €s a otsarnvuwll @kmearln yk a kg alé sben.

A di akonkwé&lmanéjzaggiot gyakorol a koévetkezdbdkbe
faz iskola Szervezeti ¢és MUkodési Szabalyzat
fa hdzirend el fogadasakor és médositadsakor,
fa tanul 6i szocialis juttatasok elosztasi el
faz i fjosdopkalai thiikaiosdé& ott pénzeszkdzok felnh
a jogszabalyokban meghat arozott egyéb uUgyekhb
A di akoéonkormanyzat doéntési jogkodore kiterjed:

fsaj at miGkodésére és hat d4skodére gyakorl asar a

fa mikoédéshez biztositott anyagi eszkdozok fe
fegyanit &s nél kili munkanap programjara,

ftaj ékoztatdadsi rendszerének | étrehozéadsara ¢és
fvezet 6inek, munkatarsainak megbizasar a.

A di8k°nkorm8nyzat, valamit azrm8sjkao |®asi rveenzdg te

A kapcsolattartas for méai

1 személ yes meQko eswrék &jsat( at ADnocg atédit pkdad @d e
all andd meghivottj a

f tdargyal as, értekezlet (a DOK éves munkate

1T irdasos tajeéekoztatok, dokumentumok atadasa
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Az i skolai vezetdk a kapcsolattartas sor an:

T atadj akkodoamkaodrimanyzatnak, i1l etvredAnkK2Z2ptvi s
vél eményend £isiil | et ve javasl att étkeégesj og:
dokumentumokat;

1 a dokument umok értel mezéseéehez szUkséges
biztositjak;

1 megjelenneka di akkoézgydldl ésen, v al a s dkodl dnéaské va | n
kapcsolatban feltett kérdésekre;
1 a di akdonkormanyzat javasl atait, zm&rey emén

mikodt et ése, ilppesohatastdont ék&hl s@armaan.

A diakodonkoddmawvez ati akiképvisel 6k a kapcsol att a
T gondoskodnak adowméléesniélneytevzee sjiavasl!l attételd

atvett dokumentumok attekintésérdl, és az
T aktivan részt vesznek az oléoijogsaltak iletvel mo k o n
ahovada meghi vt ak, s azok az u akkBamékgpmsétl

kérdéseket érintik;
T gondoskodnak azmeignfteélzenébn ytvéjz@&krdkd ram&@rsyaz atl
gyudl éseilrlGelt ea rmjgayierbo Ip.r o
A dirBkor mgnyzat mTk°d®s®hez sz¢iks®ges felt ®t
Az intézmény biztositja a diakoekdor manyzat m
Az intézmény a mikodés feltételeként biztosi
T a di akénkormédnyzat milkodédéséhez szukséges
T a di 4kénkormédeyzatrtikms&gdésbBbrendezési tar
T illetve a mikoédéshez a jogszalB&ltyokban me

194.Az i skol ai sportk©or, kakzamint kapcsekat aaw;
rendje

Az iskola és a di dkppoolt&ktoranvteaset@&lsapjkadzatd.i
amel yet az iskola igazgatdéja a tanév munkat

megol dasahoz figyel embe vVveisaztias& 6 thel &t sopsd it ) kad
szlUkséges erniegpowalabsoiktads htosz aszukséges feltét

A diaksportkor elndke a tanév vegén beszamol
Il i st at készit, amel yet az iskola vezetése b
i skol a wedl algiaathierl & Gj sagban

Egyebekben a diaksportkoér vezet dj ével napi o
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20.Aziskolaik ®° ny vt 8r-e S8BMSZnnak mel | ®kIl et e

20LA k°nyvt8&r mTkoed®s®nek c®lja, a mTkod®s fe

Az iskola kéhgvmédkadagéhesxk, pedagodgi ai prog|
nevel éshez, tanitashoz, tanul &shoz szliukséges
megdr zeéseét , a konyvt ari rendszer szol gl tat
ismeretek okit a s at biztositoé,peadzagidgt @z méareyw ékémys
szervezeti egység.

Konyvt druemks SalM&lzyozza a koéonyvtar miGkodeéeseéne
Az i1 skol ai konyvtar all omanyabamesakmavkbety:
fel. A tankoényveket kol oén gyldjteménykeént kez
hasznal at 4nak sajatos szabalyait a tankdnyvt

Kényvt arunk rendel kezi k a jogszabalyban el 6i

T a hasézknaédl t al konnyen megkdzelithetd kor
all oméany szabadpol cos el helyezésére €s
foglal koztatasar a,

T l egal abb haromezer koényvtari dokumentum m

T tanitasi napokon raé ¢ zaérud 6rke g fpeeldealg® giudd Ko n
biztositasa,

T rendel kezi k a kul énbdz6 informaci 6hordozbod
el 64l litasahoz, a koényvt ar mikodt et €éséhe
katal 6gus épitégéhk&rl sziukséges eszkbd

Kényvt arunk kapcsol atot tart ma s-szakmai k o | a i
szol géadltatasokat el l at o intézmények konyvt
egyuttmikodi k az iskola székhelyén mikoédé ko

2021 skol ai k°mayapg§reltmdat ai ®s kieg®sz2tR fele
| skol ank koényvt-aar & noagks zaal badpl f yeol kandadkty aneetgkf eed Gek :6 e 1

T gylGjteményink folyamatos fejlesztése, f el
bocsat asa,

T tajékoztatds nyuwuyvhsasasdokgmenhatumeokr 61 ,
T az iskola pedagédégi apedmrgadgr amj aprégr Rihpgavt
foglal kozadsok tartéasa,

T kényvtari dokumentumok egyéni és csoporto
T kényvt ari dokumentumok kol csodnzése,

T tarttaonsk 6nyvek, segédkododnyvek, kol csdnzeéese t:
T a kdéonyvtari all omdny pedagdgi ai progr amne
igényeinek figyelembevétel ével t06rténd fe
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Az i skol ai konyvtar kiegészitoé feladatai tov

a kozmevéreenyben meghatarozott egyéb fog
szamitdégépes informatikai szolgaltatasok
tajékoztat as nyujtasaszakmaiskebkal gala apé
intézményekben mikoddé koényvt ar akmaia olny i
szol géaltatasairol,

T részveéetel a konyvti-&@saknkodz ndci 6desleudbdbenun

= =4 =4

20.3 Az iskolai tank°nyvell 8t 8s megszervez®s

Kényvtarunk koézremldkoddi k az iskolai tankonyyv

afr olsa d
ttandavdkat | &

ybkészitésében,

knak k

asat ,
T kéveti a kiadott kodnyvek el hasznal 6dasana
T a tanév kozben | ehetdséget biztosit a te
tank@ehhwasznal 6dasbol , t am&k é6miyan e | phéatglydaséarb
Az i skol ai konyvt ar all omdnyaba veszi az [
szamara beszerzett tankdnyveket, azokat | el

tanul 6knak.

Az SZMSZnek a konyvtadrhababhataero keeddekkezmegi
kel l hozni az iskola honl apj an!

204A k°nyvt8&r mTk°od®s®vel kapcsolatos szab§gly
Az intézmény szamara vasarolt dokumentumok n

T az intézmény sz&admra vasarolt 0Oassshzae sk ed ol k
venni

T a kényvtaron ki vdl el helnyyeizlewtan tdeorktuarsetn t kuen
1 az ingyenes tankdnyvell atasra jogosul't 1
szintén nyilvantartasba kell venni

205.A k°tngrv szol g8l tats8sai

T s2é6 rodal mi konyvek, szakkodonyvek, i degen
(az utobbiak korl datozott szamban),
T tankdnyvek, tartos tankodonyvek, ki 6nboz

segédeszphpeétdlat @plak, feladatgydpteménygyékege,
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T informaci 6gydljteés atzananrt esrengeittrséélg éav ekld,ny vt
T lexi konok és kul 6nbd6zdé al acsony példanysz
hasznal at a,
T t4dj ékozt azdméar ali & klokknyvt &r hasznél at ar ol ,
T mads kodonyvt attazklpdt aabhsokupt ér éseéerdél taj éko
T kédnyvtari or éadk, egyéb foglalkozasok tart a
T t4dj ékoztatas nyujtadsa a nyilvadnos kodonyvt &
206LA k°nyvt8&8r haszn8l  -inak k°re, a beiratkozsé
Az i skol ai kbagaetit &r agzolngé&lztmreeny val amennyi
igénybe veheti. A koényvtaros engedél yeéevel a

i génybe veheti k.

207.A szol g8l tat8sok ig®nybev®tel ®nek felt®tel

A koényvek, a kol o6nf @é ree tdhookrudmezndtku mio & | céssd nize s
hasznal at asé sa isnztaemintedtghéaps znal at t éritésmente:

208A k°nyvt8rhaszn8l at szab8l yai

A konyvek koélcsodnzésének idoétartama szorgal m
mi nden kdnywethnvilks aa klbemlylvt arba (attdl f lgge
A nyar.i szuni ddér e torteénod Kol csodnzési szal
engedél yezett kolcsodnzési idétartama a sziuni
a kovetnktevz Gelts 6 t anit asi het ében kel Vi ssza
reszesiul 6 di d4kok altal atvett tankoényvek ar
tanul o6 az adott targyat tanul j a. Egyéb i s
mndemkori | ehet dségek fliuggveényében valtozik.

209A nyitva tart8s ®s a k°lcs°nz®s ideje

Az iskol ai konyvtar minden tanitasi napon ny
i gényei hez. A kol csodnzési i d6r 6le @i tdeatud j0&
ki figgesztett, az iskol ai konyvtar midkoédéseéev

2010A t angs8ri k®zi k°nyvt §r

Az i skol ai konyvtar részet képezi a , Tanar.
célra kijeldhnalzekhéhybemeyvas a vele kapc:
feladatokat szintén az iskol ai konyvtaros ta
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2011 . Az i skol ai -PhprkvmmElI|l ®KMEBF e

1. sz. mell ®kl et a&®heizskol ai k°nyvt8r SzMSz
Gy TjtRk°ri szab8lyzat

1.Aziskolak ° nyvt 8r f el adat a:

» Az 1 skol ai konyvtar gylUjteményének szél esko
€s informacidédhordozdkat, mel yekre az oktatéo

konyvtarnak rendel kezni e kdeolzlo k a h&diz malbatz®
dokumentumok kiadéadsahoz, a konyvtarhasznal at
(16/1998. (IV.8) MKM rendelet)

Az iskol ai konyvtar ol yan &l talanos gyUljtdékao

feladata az iskolaidkat 6 nevel 6 munka megal apozasa.

E feladat el l atasa érdekeében az iskol ai k 6 nh
rendel kezésre bocséatja dokumentumai t .

2. Az iskolai k°nyvt&r gyTjtRk°re, az 8§l 1 oms§
GyUlGjtoékor :: enA unddkknuank kil 6nbozé szempont bol

szisztemati kus, tervszerlG ¢és folyamatos gyd]j]
szabalyzat a. A gyljtdédmunka mas ol dalr 6l sz
szabal yzatshamellleékr tgyflidj t 6kd6r hat arozza meg.

Az &4l l omanybdévités f6& szempontj ai

Ahhoz, hogy intézményink képes | egyen akar

szél esebb kord szukségleteinek, i gényeinek

at gondoglétn,yekzhez rugal masan al kal mazkodd t ov:

3. K°nyvt&runk gyTjtRk°r®t meghat8roz- t®nye

3. 1. Kényvtarunk tipusa: iskolank alapfoku o
3. 2. Kényvtarunk ogyldjtékoére eszkodze a pedadg
kbnyvt &r kiemelten vesz részt az altal anos ¢é
il letve altal @&nos nevel ési céljainadpasnok Al I
fel késziul éskitemedrnté&maifkaomt.osnak t ar tgjéwke,! hog:
magyar nyel v €s irodalom tantargy tantervi
megtartasra kerudljenek, és a gyuljtokor. sza
katal 6gus és a koényvtar, mint rendszer haszn

4. A k°nyvt8&r gyTjtRkori szempont | ai

Az iskol ai konyvtar olyan altalanos gyuldjtodkc
megb6r zi , feltarja, szisztemati kusan gydGjti ¢
amel yek megal agpm zfzalky daezo & tséktod nakba t .

A tanul 6k részeérdl teljességre torekvd, a pe

63



4.1 Tematikus (fR ®s mell ® gyTjtRkOor):
FR gyTjtRkOor:

A todorzsanyag f6 gyljtési szempvoénst.ja a Vviszon
A tanul as, tanitads soran eszkozként jelenik
gl irai, proézai, dradamai antol 6gi ak

Okl asszi kus €és kortars szerz~6k miGvei, gylijte

legyes klasszikus és kortars szerz~Ook teljes
Odnemzetek irodal ma (lomasszi kus és modem irod
Ot emati kus antol 6gi 4k

1él etrajzok, torténelmi regények

Oi fjaséagqgi regényeck

bJal tal anos | exi konok

denci kl opédi ak

Jaz Ujonnanébehépbaaetthat dargyak tanitasahoz

la tananyaghoa kapomdkpematvaggs tel |jeéssen be
kozépszintld segédkodonyvek, torténeti o6sszefog

la megyére €s varosunkra vonatkozo helyi smer

Ta helyi tantervekhez kapcsol 6dé "kodtelezd"

N
(@)

Ja nevel és, oktatas el méletévei foglal ko

Ja kil é6nféle tantargyak oktatasat segité mod

Odpszichol 6gi ai midvek, gyermek és ifjukor | él
Of el vét el kovetel ménygkiré6b|l kBéstaovéabbtakuhbhds
Jdaz i skol ai konyvtar tevékenységét érintd jo
Odnapil apok, szakl apok, magyar ¢és idegen nyel
ki advanyok az iskol ai kényvtar &l l omanygya
bibl i ogr afi dak, jegyzékek,

laz oktat dassal 0sszefliuggdb6 statisztikai ki adv
dcsal adjogés igiyepamadgvédel emmel kapcsol atos |

gyldjteményei

laz oktat dssal kapcsol at osljjtogmé&myail yok, r en
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la tanidgyigazgat assal, gazdal kodassal kapcs

azok gyuljteményei

Mel | ®k gy TjtRkoOr:

Ja f6 gylGjtokort kiegészitd, erds valogat ass
Jaudiovizualis - ®KDikn@ROM-ako k: CD

4. 2. Tipol  -gia / dokumentumt?2pusok:

a) €r8sos nyomtatott dokument umok

dkdényv, segéedkoényv, tankodényv, tartds tankodny
Odperiodi kumok: folydiratok

0t ér képek,

b) Audi

Ok ép

es

ov

i zu

atl aszok

8l is ismerethordoz: k

dokument umigdokatela) af i | m, DVD, v

Odhangon&ument umok (magndkazetta, CD

c) Sz8m2t .

CD-k
4 . 3
a) A
A Ne

Okl a
Okl a
A Ne

U a

t
mz
a
SS
Ss

mz

t a

segédk

Ja h
Daz

0a n
Ja Kk
Ja f

Ua z

e

e

O:

o X

A gyTjte

ess

al

s

ane

g®pprogr amok, sz8m2t-ROQBppeaul dbi m@dr

m®ny tartalmi °sszet®tele, a gyT
Egai megogyeévehyglyvienmn megjelend kia
aptantervhez kapcsol 6dva a telje
ai és dr amai antol 6gi ak

€s kortars szerz6k miGvei, gytljte
€s kortars szerz6k teljes él et mi
aptantervhez k°zvetlen¢gl nem kap

hoza kapdemédngdookat réeszben vagy
, torténeti 060sszefoglal 6k, i smer

t er vteekl heezz6 "k aépsc saojl &ndl 6o t"tk 6ol vas man
behépbaaetthkhat argyak tanitasahoz
oktatas el méletévei foglalkozbéd
tantargyak oktatg@&sgdtetekgi té mod
kovetel ményekr 6l , a tovabbtanul

konyvtar tevékenységét érintd jo
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dcsal adjogés igliyeasmédgvédel emmel kapcsokatos |
gyljteményei

laz oktat assal kapcsolatos jogszabalyok, ren

la tanidgyigazgat assal, gazdal kodassal kapcs
azok gyuljteményei

b) Valogatva gydjti magladangielt vewnwallami nts ka |
szempontokat figyelembe véve):

Odnemzetek irodalma (klasszikus és modem irod
Ot emati kus antol 6gi 4k

1él etrajzok, toérténelmi regények

Oi fjaséagqgi regények

bJal tal anos | exi konok

denci kl opédi ak

1 a tananyagho kapcsa 6dddomanyokat részben vVag)
segédkdényvek, torténet. 060sszefoglal 6k, i smer

[0 BorsodAb aZig mpl én megyére €é€s Sajovamosra vonat
ki advanyok

laz oktatdéadssal os&zrafilvugodokt aki snotiakasok

Odpszichol 6gi ai midvek, gyermek és ifjukor | él
Odnapil apok, szaklapok, magyar ¢és idegen nyel
0 ki advanyok az i skol ai konyvtar all omadnygy

bi bliografiak, jegyzékek)
Daudi ovi zudal i s dkBViDieED-RQVIDE. K CD

c) Az i1iskola kodényvtara folyamatosan szer zi
anyagokat . A valogatott gylGjteési szintd any
targyi €s ebdy éfbl gfgedletné teesleetketn k é nt t 6rteéni k a
intézmény vezet,d Farkt adlvaphjd@mtésae

2. S z. mel | ®kl et @z eizskol ai k°nyvt8r SzMSz

Kenyvt8rhaszn8lati ®s szolg8ltatg8si sz
1. A k°nyvt 8r°rheaszn8l -inak

Az iskol ai konyvtar korl atozottan nyil vanos
pedagodégusai, admi nisztrativ és technikai do
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tanul oOi szamara el 6adast, moydlea lvkeohzeasit at afrd

megtartdsahoz szukséges kodnyvtari szolgéaltat
A beiratkozas és a szolgaltatéasok i génybevet
Beiratkozas: a tanul 0i jogviszony, il et 6l

megsziné&dalkot aaie gsazglsmaigk .i s m

A k°nyvt8r beiratkoz8sn8l a k°vetkezR adat ok
Odnév (asszonyoknal sziul et ési név),

dszul et ési hely és i do,

] anyja neve,

Jallandoé | akhel vy, illetve ideiglenes | akcim,
személyi igazoka&mmay vagy utleveéel s

Az adat okban bekodvetkezett valtozéadsokat a
intézménynek. A tanul 6knak az i skol abol t ¢
tdaj ékoztatja a konyvtéaros tanéart. Alnywpdio b
kol l égak az &4l taluk kol csoénzott anyagokat az
Az adatokatnyai |kvbamegvatd&&rdaesas ében rogziti, azoka
kapcsolattartashoz, a konywvthd&riesmyiélnvaant aé g
el jaréadshoz hasznalja fel. Az adatok a kodonyvt
2. A k°nyvt8rhaszn8l at m-dj ai

Odhel yben hasznal at ,

kol csbébnzés,

dcsoportos hasznal at

2.1 Helyben haszns§l at

Az i skol diokkmenwvtudmai koézul csak helyben hasz

Ja kézikdébnyvtari all oméanyr ész,

anyagok, el ek

Jak 0l 6n gyl temdé myekual i s (AV)
(Il egutol s6 szamok)

dokumentumok, folydiratok

A csak helyben haszaas$ hak 0 aedgoyk athaenaigtyansoik adr ar
esetben a koéonyvtar zarasa és nyitasa kozotti

A konytvdardarosszakmai segitséget ad:
DJaz informaci ok kozotti eligazodasban,
laz informaci dk kezel ésében,

67



(1 aszellemimunkatechnk 4] anak al kal mazasaban,
la technikai eszko6zok hasznél at aban.

2.2 K°lcs®°nz®s

A kdnyvtarbaol bar mely dokumentumot csak a ko
Dokumentumokat kol csodonodzni csak a koélcsodonzés
A k dtnayrvb 6 | egy al kal ommall | egf el jebb harom
idétartamra. A tobb példéanyos kotelezd €és a
hosszabbitasa szukség eset én négy hét | e he
el 6j egyezhet 6Kk

A kol csodnzési hat ari dé l ej &rt a ut an eqgy h
dokument umokat késve visszahozé tanul 6k dok
késedel mi dijat fizetnek a koéonyvtarnak, a me
komy ar i dokumentum vasarl aséara forditja. A
felloli késedelem, tartozas ideje alatt a kol
Az i skol abadl tavozo tanul 6k eset ében a tani
kol csomked®nyvekaet , tartods tankodnyveket, egyéb

szol géaltatni

A pedagoégusok a -eggnétvansaayagr éesgzyh e z a sz
dokumentumot az anyagrész feldolgozdsahoz sz

Az elveszett vag r ongéal ast ol konyvt ar i hasznal atr a
olvasdé koteles egy kifogastalan példannyal
pétol ni

A k°nyvt 8ri KeétRlwg®nz ®si i dR:

A nyitvatartasi 0rakat | améeghat asozmiapokogy U
csoportos, illetve egyéni hel yben hasznal atr
A napi ny+axrxai gargasé altal j 6vahadkyntytvt mo
bej dratara ki kell fliggeszteni

2.3 Csoportos haszngl at

Az osztal yskporat otkanud 6€zakkodor ok részére a Kk

szaktanar ok, a szakkorvezet 6k konyvtar hasz
tarthatnak.

A szakor ak, fogl al kozasok megtartasar a az
megfelet et ettt UGtemterv szerint ker ol sor .

A koényvt dros szakmai segitséget ad a fogl al k
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3. sz. mell ®kl et &®heizskol ai k°nyvt8&r Sz MSz
Katal -gusszerkeszt®si szabsglyzat

1. A k°nyvt8ri 8l 1l om8ny felts8r8sa

Az 1 skol ai kongpkatal aguomdhygla faeélat arva all é
konyvtar. all omany feltéaréasa jelenti a dokum
(osztalyozas) feltaraséat, s ezt egészit.i K i

Az adat okat eldngartdalmagza:k at al 6 gus
Odraktari jelzet

Obi bliografiai és besorol asi adatokat
[1 ETO szakjelzeteket

0t &rgyszavakat

1.1Adokument smalb&q iy&s

A leirads célj a, hogy rodégzitse a kodonyvtar.i a
| eirdo)sidsabiaztvi sszakereshet 6séget (besorol é
A bibliogréafiai | eiréds szabdalyait szabvanyok
mi nden eset ben az adott dokument um. A szab

egyszer Usit etztz al, e inred sytn ekl kedlvne az egyes adat
ugyanazok szabéadlyok érvényesek.

A kdébnyvtarban al kal mazott egyszerdsitett bib

Of 6cim: pa&arhuzamos cim: alcim: egyéb cimadat
szerz6seégi kozl és

ki adas sobsegma, mi

Odmegj el enési hely: kiadod neve, megjelenés év
Jol dal szadam+ mel |l ékl et ek: il lusztraci 6; mér et
-sorozatcim, sorozatszam, | SSN szam

megj egyzések
Dkot és: ar

Ol SBN sz&a&am

A besorol asi adat ok biztositjéak a katal dgust
Az iskol ai konyvt arban az al abbi besorol asi
la f ot ét el besorol asi adata (személynév vagy
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Odcim szerint.i mel | ékt ét el
Okozremlkodoadi mel | ékt ét el

Ot &r gyl mel | éktét el

1.2 Rakts8ri jelzetek

A dokumentum& vi sszakereshet6seéeget raktar. j el ze
ravezetjiuok a dokumentumra €és a dokumentum 0
midvek raktari jelzetezambetlrendi jel, azaz

A szakirodalmat ET&zakrendi jelzetdk e | |l 4t juk el, mely a tartal

Az ETO fd6écsoportjai alapjan kerulnek a mivek

1.3 Az iskol ai k°nyvt8r katal - -gusa
A tételek belsbé6 elrendezése szerint:
-betldGrendes | eiro kataeé ogluapj(dnrerz6 neve és

-targyi katal 6gus (ETO szakkatal dgus)

4 . S z. mel | ®kl et @z eizskol ai k°nyvt8r SzMSz

Tank°nyvt8ri szab8lyzat

Az i nt ®z m®ny a k°vet kezR m- don tesz el e
k°telezett s®g®nek:

1. Az ingyenes ttaakoRkRyvarze ijsokgodsaul tkonyvt ar
tankdnyveket kapjak meg haszndal atr a.

2. Ezeket a tankodényveket a di dkok a konyvt
hasznalj dak. Az ingyenes tankonyvt dmekgraat 4s ban
az idétartamra koélcsodondzhet 6k ki, ameddi g a

ingyenes tankodnyvtamogatéads reéveén kapott tank
tanév veégdm jmi midiesn k51 ¢csonzés sserkellljugatnibaz d o k u n
i skol ai koényvtarba.

3. A ko6l csdbnzés rendje

A tanul 6k a tanév soran hasznalt tankoényveke

szeptemberben a kodényvtarbol kol csonzi k. Al ai
elolva s s a k és al airasukkal el fogadj ak a nyi |l
visszaaddsara vonatkozdan. Ennek szdvege:
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NYILATKOZAT

Az al 82r 8sommal igazolom, hogy t8]j ®koztat st
DAz i skol ai k°nyst §ram®lvr #¢e &&adpaak® nyvi ker et
k°nyveket, melyet 8tvettem az iskol ai k°nyvt
120é. j %ng usz liS5skol ai k°nyvt8rnak visszaszol
OJA tank°nyvek Q®pesi®RgWEroKkti AmémsBigBem megrong
akkor az®rt anyagi felel Rss®ggel tartozom, p
v®t el 8rat meg kell t®r2teni

Al 82 r 8s oszt 8ly

év befejezigskdoteelbedek | @gk@s&bbel
e tt tankodnyveket a koényvtarban |
s a kolcsodénzott tankdényv elvesztésébd
endj ében meyghatzarioszkootltaanka ks zneergit ér i t eni
nyv, munkatankdnyv stb. rendeltetésszer

+>X X >
O O O: O
® S x

A tankdényvek nyilvantartasa

i skol ai konyvtar kil 6n adatbazi sban, w T
tankdnyvell 4t 4s biztositéadséadhoz szukséges tan

Evente leltarlistat készit:
laz egyedi kolcsodtnzésekr6l (folyamatos)

Ja

=]

apkodziben és a tanul 6szoban | etéet | étreh
l6sszesitett |1istat az Uugptemmbemint dhleerz)er zett t a
l6sszesitett |listat készit a készlaten | évéd
Olistat készit a sel epnovemberndd tankodonyvekr 61
Olistat készit a konyvtarban tal alhatdo kot el

5. Karteéerites

A tanul o a tamogat askent kapott ingyenes
segédanyagot stb., tovabbiakban tankoényv) ko
Ebbdl fakaddan el varhato t 61l e,al Abby népgy akt
hasznal hat 6 4l |l apotban | egyen Az el hasznal 6



e

laz el sé6 év vegasre | egfeljebb 25 %

Ta masodi k év vegsre |l egfeljebb 50 %

[N

Ja har madi k v veogeéere |l egfeljebb 75 %

la negyedi k éoslehetgére 100 %

Amennyi ben a tanul 6 az iskol ai konyvt ar boél
tanul 6, il letve a kiskoru tanul é szul 6je ko
szarmazd6é kart az iskol anak megteéeriteni
Modj ai

1. ugyanol yase kényv beszer zeée

2. anyagi kéartérités az igazgatod iré&dsos hat a
Abban az esetben, ha az el hasznal 6das mért él
tanul 6nak a tankényv atveételekor érveényes VEé
tankdonyvkgdlic,s bamzttankdényv el vesztésével, megr
a kartériteéesi kotelezettség mérséekl ésével,

benyujtott kérelem el birdl asa az

A tankoényvek rongalidgedbholossrzeqb tlkadrk 6 nyvek &
ol vasmanyok, feladatgyldjtemények, szodotarak)

5. sz. mell ®kl et &heizskol ai k°nyvt8§r Sz MSz
Munkak?®©°r(mndazr §skol ai k°nyvt8ros sz8msé
Kezvetl eeazihelgatt es e

Ki neviezntusnek aszer zRd®se szerint

Az iskol ai k°nyvt 8ros fRbb tev®kenys®geinek

Odf el el 6sséggel tartozi k az iskol ai konyvt ar
szuUkséges techni kai eszkozok 0k szemldé&ll tt ett & s
hasznal at danak biztositéadsaért, az esetleges p
Odkezeli a szakleltart, az igazgatodo altal el
O00f ol yamatosan vezeti a |l eltarkonyveket, veéeg:
Odazomnal el zi az igazgatonak a koztes idbésza
O0f el el 6s a technikai eszkdzok eés taneszkaz
javitasok iréanti igény bejelentéséértt, kieme

Oddmunkakapcsol at ot tart ,a jneul nzkia kadzz 6essseét gl eekg evse
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Odmi nden tanévben O0sszeallitast készit az 1 s/

tartos tankonyvekr ol és oktatdasi segédletekr
Odda nyitva tamtadi ztd&i s$ga a konyvtar nyitve
igénybe vevd tanul dkat, gondoskodi k a nyitva
st atisztikai adatokat szolgaltat a konyvt &l
O0mi nden évben legamadblki engy athkt tesz kodzzeée
konyvekr o6l , amelyet a tanéari szobaban és a Kk
dgondoskodi k az 1iskol ai konyvt adr megfeleld
all apotanak fzektamydalsarfoilolésk,a pol cok rend]j

O0dmi nden eév febrwuarj adaban konzultaci ot tart
vél eménycser ét kezdeményez a kdényvtar mikodéeé

Odkezeli a tanari kézikdnyvtarat,
00 ebonyol it jmdraa kvwvay&ntldandaakonyvek beszer zé

OOmi nden t anévibge na jtiaan airsi b2abOn és a tanul 0k sz
kol csébndézhet6 tartos tankdnyvek és segédkdony

OOf el el 6s az i skolai &kdényvtar mindenkori zar

2LAz int®zm®ny biztons §g@sd®kniektdnd®s @t ¢
szab8l yok

A t°rv®nyes mik°ed®s alapdokumentumai ®s egy®
Az intézmény toérvénpehamakyosdsé¢togazadbladlylbik k a
alapdokumentumok hadr o zzak meg:

T az alapitdé okirat

T a szervezeti €s mikoédési szabéalyzat

T a pedagdgi ai program

T a hazirend

Az intézmény szamoe zlaeth@t és km&iktdo dféesreleiko m &lsrzaek
dokumentumok:
T a tanév munkater ve v(eksi ebgeésszzaimovl ed kak afl €)1, é v e s

T egyéb bel sé6 szabdadalaywadtéok t@mlk.db:nyvt amogat
tankdnyveldakdasesmelenhdmenkav-kgegseel t §taalde i
helyi ségek, eszkozstbk hasznal at danak rendj e

21.1. Az alap?2t- okirat

Az al apitd okiirnat®ztme®mntya |l neagzfzoaratlaws a Als aj edli lze oz
i nt éznméinlyv 8nt ar (j8ocsgosaz ewr @t e ®BK % h@ £@&tmény al apit
fenntart 0 k-esszziiktsié garlé,6 eislElng tav. e
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21. 2. |(Jiaipregdamg -

Az iskolank pedagédgi ai pr ogrmanj-eak Rkaétp e zmu nakza
tartalmi, szakmai alapjait. Pedagogi ai programunk megal kot
24. 8 (1) bekezdésagl bizs8Bgodittja a szakmai

Az i skoliaaipedaggorgamj a meghat arozza:

TAz intézmény pedago6gi ai programjat, ennek r
céljat, tovabba a kdznevel ési torvény 26.8 (
0 Az i skol a hel yi tanterveétgyyeenrek okgamaien
tant argyakat, a kotel ez6, kotel ezben val a
foglal kozdsokat és azok o6raszéamait, az el 6ir
0 Az oktat asban al kal mazhato tanké8mkvelkk t
kival asztaséadnak =elveit, figyel embe véve a t
kotelezettségét.

1Az iskol ai beszadmol tat as, az i smeretek szz¢
tanul 6 magatart asa, s z o rsgganlerka kéirvteé ked | réésnéyred kt
j ogszabaly -—kaerteaneul Ok 6tzedbltjtesi t ménye, magat art
minédsitésének formajat.

la kozosseéegfejlesztéssel, az iskola szerepl d
0 a pedalodivesl yi intézményi feladatait, az
osztalyfénok feladatait,

Jda kiemelt figyelmet igényl 6 tanul 6kkal kapc
b a tanul dknak az intézményi doint @ g a k droll aysadgm
rendj ét ,

Ja tanul 6k fizikai &all apotéanak méréséhez szi
megneveza2013. szeptemberjl ét 6| a valasztott kerettanter\

A felsorolt tevékenységek szabadlyozasa a pe

€r déedk6lk a fenti témakkal kapcsolatban ott t al
A pedag:-gi ai programot a nevel Rtest ¢ {l et Kk®s:
®r ve®nWYaess®&kola pedagdgi ai programja megteki
ovahat 6 az intézmény honlapjan. Az iskola ve
szol gadlnak a pedagdgi ai progr ammal kapcsol at
21.3. Az ®ves munkatery

Az éves munkaterv az intézmény hivatalos do
figyelembev ét el é v el az intézmény pedagdgi ai progil
nevel ési cél ok, f el adattoekv ®reqwa|I®@xikt, & snduhnokza f

i dRre beosztotd fcsledleksy®lsi éd ea vimat &ri dék meg

_@I EDga®EE&Td @It

ekezleten kerul sor . A tanév hel yi rendj
be keII szerezni a szul 6i szervezet és a di a
A munkater va eagy ipnélodramayt i k ai hal 6zatban el ér
al | . A tanév helyi rendj ét a za 20/2012¢ ¥ Ih&ny web

EMMI rendel2et b2xe.kfe z(dl®s ®ben foglaltak szerint)
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21. 4. A tanul - is t®asn ka’zn yivstk8nhoagiatt8 nk° nyvel |l 8t !
A 17/ 2014. (111 . 12.H8 ZiMiaetainthzrad el et ér t el mébe

215A ki emelt munkav®gz®s®rt | 8r- kereset kiedg

Az8t |l agomuhkbateijesitmény maodiba mi @Rk ®y|Tat mi
munkav®g a®d tt a pedagodgus a tanul 6kkal val o
fejleszt 6 tevéekenység k e rreed véebleth mwnika , f alltl
biztositadasaban végez.

A kereset ki egéslzéast aphhenh R v thbolgty® téass lzadeoslig 0 z 6 a
intézményben, koézal kal mazotti jogviszonyban

A kiemel't munkaveéegkiécagé sz iadhsat $z ekreproensterte nd s
munkako6ézosségek aktiwv kozremiglhhaddéas &y al. KAé skzi
munkaveégzésérki adéardt keredait él ése soran | €
az i ntézmeény rendel kezéséme kdvled kkzdleh en id
szempontok szerint osztja szét az iskola iga

A kie me | t munkaveéegzeékiée g é sazdihtaé st keezroceksed pedag

leginka b b megfel el nek az al A4bbi S z e mgzoiskdlao k n a k ,
minéségiranyitasi programja tartal mazza.
Tan8ri munk§8j 8t kiemelkedR sz2nvonalon | 8tj a
dsokrétli pedagodébgusi tevékenységeét igényesen
Oo6r ai munkéaj &t magas szinvonalon végzi,
Teredményesen keésziti fol di dkjait a felvéte
(lszuUkség esetén reészt vesz a felzéarkoztatodo t
Jdaktivan méskakvedssag szakmai munkaj aban,
Odrendszeresen részt vesz a hadziversenyek sze
Oki hasznédlja a tovabbkeépzési €s az O6nképzési
Jeredményes i fjuséadgvédel mi tevékenységet veég

Bekapcsol -di k dodzakmdiosmunelgdsj 2t 8s8ba, azaz:

Odr észt vesz a pedagodégi ai program, a mikodési
részt vesz a helyi tantervek el 6készitéseébe
Odrészt vesz a szakmai smenkekérzélség ianrhoev

munkaj aban.

Folyamatosanr ®s zt a ves &l eskdr (i t e hteethseétgsf®gj gl pemsdzot zé8sshl
felzarkoztat dsrfaej s eepgptl®d dbtcame | @k t 6 bbl et t an
feladatait eredményesen veéegzi

dhawoékan bekapcsol 6di k a versenyek szervezes
Odbefektetett tevékenységét széleskord eredmé

75



(] folyamatosverseng | 6 k észi t 6 tevékenyseéget folytat.
Oszt 8l yf Rn° ki munkS8j 8t kiemelkedR sz2nvonal o

Tkbvetkezetes osztalyfodnoki munkat veéegez, k 6
konzekvensen megkoéveteli,

Jer edménye sk ekzoen f6l iskitruast é gi at al akit ki,

0j 6 szi nvonallkiotkd ztoesvséékgenys éget fol ytat,
Jdadmini sztraci ososenéé&senydéhén ebwmwégzi,

e tevékenység megitél ésekor Ki emel t szempo
kol l égak munkéaj anak értékel ése.

Sz®les k°rT tan-r&n k2ve¢li tev®kenys®get v®g

drendszeresen részt valkléalziazZsiebkol 2is serd e Z
rendszeresen megjelenik,

1 érdekl 6dési terdl etének megfel el 6en részt
szervezésében,
Or és zt vesz az iskola arculatanak for mal dasab

Odt anitvanyainak kvérmynaliétastt drslpatritatemgletzast ,

A kiemel't munkaveégkésg@ges z iatdéhsat 6 s skzeerlgmésbedt | I
réeszeseazhet skl a nem pedag- - Ews d el0§odts: i@ s s z
pedagdégusok kozott e gvyaennil,86 maératdéékkbaetn ak el il e nf
végzd pedagogusok kapjak differencialt meér t

al apj an.

Egy es zktiezn8dr6hraet j a az a skiod melitgamwymkay &gz ésér
kiegészitésben tréadzpasdd@dkg kdtr:ébdl az

Jakivel szemben jogeré6s fegyelmi hatarozat v
Jdakinek tevékenysége soemankmpttaakonémhméagyes
kovet kefze léejbeqpyzésben roégzitette az intézmény
T ha admini slza zr éitcti V&g ékkdtae napl el l enérzések
szamotteveéi masebédakhkbk&nfogasolja az iskola veze

21.6. A teljes2tm®nyp-tl ®k al kal maz§8sa
@z intézményben teljesitménypotl ékot nem al k
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22. Azes®l yegyemslzRd@gd - int®zked®sek, r@®szv®t

l. Az al kal mazg8s felt®telei

T Fel mérés szul 6i nyilatkozatok és a jegyz©é6
- szul 6k iskolai végzettsége ( &l tal anos
- gyermekvédel mi -ek ggdyvea zazmeékrey tu t kdanp
- nyilatkozat ét el hez, személyes ®datai kezel é:s

- i gény-e bharképesseéeg ki bontakoztat ¢, i
rendszerében val o6 részveéetelre.

T A felmérés O0sszegzése utan az iskola iga
rendel et pratgpagdmkbaan még bevehetd (az eg
feleld) tanul 6k | étszamdt és személyét. (

T Oszt 4l yonkénti Osszegzés készuil

Il. I ntegr8ci-s strat®gi a

1. Hel yzet el emz ®s

2.

Tel epul ésiunk Mies kK all atl dhilat b5 Kml| ak o&rs@agb aemy

tal al maganak munkal ede tmusné&peté.l KAl kpz a@as kad

segél yekbadl el . Gyermekei k szad&mara nem Kképc

El végzett fel méréseink alapjanydG0&hedtya ed
€s a hal mozottan hatranyos helyzetildek ar an

£v L®t s z & HH % HHH %

2008 184 53 28 16 8,6

2009 174 47 27 15 8,6

2010 167 48 28 13 7,7

2011 164 49 29,8 14 8,5
A statisztikali adat ok egyértel miGen mut at
intt zményidnkbe jardé -a armul dkullbkzed!l aZ2G%ny j
gyer mekveéedel mi kedvezményben ré@anzad¢siial .szTudn
i skol ai vegzettsége csak a 8 altalanost e
vegzett siengke sdzidankgraa hal mozottan hatranyos
készteti az i1skolavezeteéest, hogy wval amenn
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csal adok anyagi hel yzetet, még inkabb tor

Arra kell , tbogkeenriekk a gyerekek az iskol &
toltsék el Ol yan programokat kel biztos
i smereteik bdéviul nek, €és a hatranyai k csokk
Tanitads OGtadmgazatadsak a napkozit, mig a f
veheti k i génybe. Beindul' t szakkoreinken (r

kéridknek megfelel den fejleszthetik képesseéq

Fontosnak tekintjiok az 6éegesals@&gaisnaéki eda méd
rendszeres tde s téevdfzoél sytamokz t megsport ker et €
szervezudnk, evafzol yamon di dakjaink kosarazhat
j Arhatnak.

11Szem®l yi felt®tel ek
Tantestiubédtlbomanyalza 15 f6 nevel 6 tartozil

okt at as at 6raaddé nevel 6k al kal mazasaval ol «

Az el mualt években a pedagdégus tovabbképzés
szereztek olyan speci atlgek smerfel akat ok Kk &
segitik intézményidnket. A nevel 6k 0O6nképzeées
Jelenleg is olyan tovabbképzéseken ~veszne
ki bontakoztatod rendszerl 6ssi keres megval 6sit

1.2. T8rgyi felt®tel ek

I nt ézményidnk a telepul és kozpontjaban he

megtervezett park vesz koraal . A paré&s falyt e
kézil abdapalyan tanul i nk sportol &dsi i gényudk
| skol ank két épiuletében | évé 15 tanteremben
izl ésesen dekoraltak, érz~6di k rajtuk az otth

Il ntézményink osztaly termeiben tal aldsant 6 Kk o]
cseréljuk. Az oktatashoz sziukséges |-emfont os
jelentdéds mérteékben béviult i nf oeesmapgélkya z aetsoznk
mint 8.000.000 Fb t nyertiank. A tamogat dsnaéldarak 6 sz 6 n
szamitdbégéphez, 10 darab monitorhoz, szerverg

2. Az integr8ci- szempontij ai
C®l rendszer megfogal maz§8sa

T Az altal d&nos miveltség megal apozasa az ¢él

az egykéénpességek, a szocialis hattér figy:
T Egyéni adottsagokhoz mért i smeretkozvetit
fejl 6dési zOna el érésére val o6 torekvés.
T Az eltérdé6 képességli és szocialis helyzetid
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T Atand 6k képességeinek tudatos fejlesztése,
erld6siteése.
T Egyénre szabott tanul d&si mdédszerek €és tec
képességéenek kialakitasa.
T Testi, |l el ki egészség megovéestam arcbgeéegak
el saj atitasa.
T Al apvetd tanul asi képességek fejlesztése,
erdekében.
T Tovabbtanul asi mut at ok javitasa (az érett
aranyéanak novekedése).
T A tanul 6k szaoeikil ivs slkeé kesi€&gmiek, magatart
tel jesebb tarsadal mi beill eszkedés ¢érdekée
T Az altal d&nos ember. értékek megi smer ése,
megfel el 6en
f Ertékeink, Kkulturéank, szul 6fét dseak és nép
megbecsul ése, kot()dések, azonosul asok ki é
T Konfliktuskezel ési techni kak megi smerteté
fejleszt ése
T Beill eszkedései, magatartasi nehézségekke
megol das a.
T Val amilyen t ehweédkemgy Séedbesimertéese, gondozdse
T Tartdéds munkavégzeésre val 6 képesség kial ak
T Az iskola parbeszeédet alakit ki a progranm
Ezek eredm®nyek®nt :
- n6 az évfolyamvesztés nél kil tovabbha
szama,
- né a tovabbtanul é hadatréadnyos helyzetlid
add tovabbtanul asi i rdanyt vélaszték a
- Hozzajarulunk tanul 6dink esélyegyenl 6s

Bei skol 8§8z8si terv

Hasznal hat 6 bei skol az &soik tfdargw ek éesneblel vaé tded oy

A terv aktualizal dasa, moédositasa folyamatos,
bei skol azasi terv 1 sz. mell ékl etben el hel ye
Szervezetfejleszt®si teryv

AzSzMSzben | év6 szervezeti f ekiéepg & sezsitt érsud ,atadt sat
az integraci 6 szempontjabol. Az integracios

programel emeket fejlesztd munkacsoportok meg
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Eszk®zer Rf orr 8sok

A pedagdgi ai program ézllkhsdgeéyiesakhdzrzenvdifeldn
felmérjiuk. A hiadanyossagok potl asara eszkozbe
beszerzéseéet, az elavultak poétl asat, valamint
kol tségvet ésbdl vallahmtnds rdiynmelktki faogzm&sloks
(3. sz. mell ékl et)

Tov8bbk®pz®si terv

Tovabbképzési programunk kiemelten kezel. a
tevéeékenységhez sziukséges pedagdégus készségek
tovabbképEasneketl apj d&n prioritéadst élveznek a

- M6dszertani megujul ast cél z6 tovabbké
- IPR

- Tovabbképzések kiul onféle kompetenci a
- Szakirodal om beszerzése folyamatosan

( Tovabbképzési ter Klethie®| j es tartalma 4. sz.
2. Az iskol 8bha val:- Dbekerg¢l ®s el Rk
Az 6évodéanak kiemel ked6é6 szerepe van a gyereke
szUkségleteibél fakadod hatranyok csokkent ésé
el 6készitésébak. éeBEzart andiasnlk&l ammnél szorosa

kialakitani a.

|l ntéézményinkben az o6vodabdél az iskol aba valo
kil 6n munkacsoport iranyitja. Midkodésiuk saja
mel | ékl et)

C®Rhz 6voda és az iskola kozotti szakmai egyldl
folyamatos és tervszerl fejleszt6é munka foly
gyermekek megi smerése. Erésséguk, hianyosséag

A kapcsolattart8s m-dj a:

Anagycsoportos oOvodasok kettd havonta egy all

az iskolai élettel és a tanitd nénikkel . Maj
részt az iskolaban. A pedagogusok nkbanzultaln
keriul 6 gyermekekr 6l , annak csal adj ar 61
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Heterog®n oszt 8l yok kialak?2t 8sa

Il ntézményinkben évek o6ta folyamatosan csodkke
egy heterogén osztalyt tudunk beinditani

3. T8r saa&klmii k°rnyezetdit®sl val - - egyg¢ét

Sz¢l Ri h§z:
A sziul 6k és a pedagodégusok egyluttmidkoédésére a

- Csal 8dl 8togat 8s
- Feladataaa gyer mekek csal adi hatteré
tanacsadads a gyermek opti mal.

i1l etve
azogt alyfénok az osztéaly &tvsétele el 6t
tanul 6kkal, azok csal adi korudl ményei v
el s6 tal al kozadskor meg tudja teremten
hdr omhavonta kot el ez 66 tkag réektoeztt abtiazst opsei
rendszeres kapcsol att akeladatair a, a szil 6
A az iskola szakmai pedagogi ai progr a
i smertetése.
Atajéeaoszaati skola céljairdél, feladat
A az orszéagos éspoal ihteilkya akldazkoukltaast&arso | |
A a helyi tanterv kovetel ményeiré6l,
A az iskola és a szaktanarok értékel 6
A a gyermek osztal yanakelttamnéud imaszii ntmu
A az iskola és az osztalykozosség cél
A a szul 6k kérdéseinek, véleményeinek
tovabbitéadsa az iskola igazgatdéja fe
-Fogad: -ra

Feladataa sz Ul 6k és a pedagdédgusok személ yes:s

ezen keregyttidnwelgy egyéni fejlesztéséne
konkrét tanéadcsokkal. (otthoni tanul &s,
egészséges eletmdéddra nevel és, tehetség:t

integraci 6s nevel ésben val dé részvétel bt
stb.)
Feladatahogy a sz iUl 6 bzetieskki onltaéis tn enweelrg eéns a

oktatdé munka mindennapjaiba, ismerje m
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tanitasi o6rak | efolyasat,tajékozdédjon |
osztalykodzosség iskolai életeéerdl
r8sbeli t8]j®koztat

Feladataa sz U0l 6k t a4aj ékoztatasa a tanul 6k t a

magatartasaval 0sszefliggb6 eseményekr ol ,

i skol ai vagy osztaly szintldG programokr @
A szul 6i értekezletek, a fogadddérak és a nyi
éevenként hatarozza meg.
A szul 6k kérdéseiket, véleményiuket, javasl at
valasztott képvisekdz&l hetisktazZgivskel &i kgazg
nevel 6testil etével, sziul i szervezettel i1 e
min6ségfejleszt ési munkacsop elPRelemeihezz 61 61 el é
kapcseodzbdavlaabbi t er (Blkeotzakart@alstnydj t son t 4&j

-tanul manyi eredmény javul asa

-segitség a gyerek tanul asi probl émai ne

-a tovabbtanul dasra valdé felkészités

-a pedagbégusak égyatsmikdideél e

-tandéran kivouli foglalkozéadsok, kodzdsséc

-egyenl 6 badanasméd érvényesuiul ése (diszkr

esél yegyenl 6ség)

Gyermekj) - ®t i ®sg Elsatl §dseg?2tR sz

AHHH—t anul 6Kk esetében kiemel keddé jelentdsége
szervezetek és az iskola egyuttmikodésének.
pedagégusok munkajahoz a gyermek jogai, a gy
veszélyeztetettség terén is . A gyermekj ol éti
csal adok, ko6zO0sségek és a helyi doént éshozok

megval 6sul asa érdekében

- az iskola téajékoztatjradsaz vierwvtbe graaail @k rféd |
mi nden tanév el ején,
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- a csaladadgondozok felkeresik a csal adokat
fel mérik a csalad komplex segitésének a t

€s céljait, a vadahtodi era@kményeket

- a tanul 6 és a csal 4&d segitségére, egyeénre
i fjusagvédel mi feleldbdsbk és a csal adgondo
( Midkodésiuket a 6. sz. mell éklet tartal ma

Egye¢ttmikeod®s a ASaj-v8&mosi Cl§ahgabsé | skol a
Tadmogatja tanul 6i nknak:

- a tanul manyi munkéaval kapcsol atos,

- asport,

- a szabadidbés tevékenyseégekkel
0sszefliggb6 tevékenységeket.

Kossuth K°z°ss®gi H8zzal

Jelentés szer-eppul 66l szbbadi HelHének hasznos

progranj ai ker et ében tanitvanyaink olyan szol gal
szUkods anyagi |l ehet 6ségei k nem tennék | eheté
épithet az | skoealza.el|lEzréerntd 6t acnéélvj aeilnekf émme gv al 6 s

egyeztetjuk programjainkat.
Telepe¢l ®sen mTk°dR egyh8zakkal

Kbzségiunkben az egyhéadzak képviseldinek tekin
komoly segitséget nyoujtanak a sziul 6kén keres
megval 6sitaéahékben hagyé&j arulnak tanul 6i nk

emel éséhez.

Kapcsolat a k°z®pfokYW oktat 8si I nt ®z m®nyekke

AzIPRnek kodézponti, igen hangsulyos el eme az ¢ér
tovabbtantlsad.ejAzezslzZRRsek emggdmkékyerehk damma lb ¢
l enni e, hogy az i glnlud ®BoIf orhiyn éals stad i ka nHHHNna ny &

ko6zépiskol daban. Ennek érdekében:

- bekapcsol 6dunk az ,Utraval 6” programba,

- palyaval asztasi borzén veszink reészt,

- kbzvetl en kapcaopatpaval akttask kanadacsado

- lehet 6séget biztositunk diakjainknak arra
valasztott ko6ézépiskol daval,

- palyavalasztasi sziul 6i értekezletet tartu

- tudatosan O6sszeall itottr ipernotgacaind saltaepy édkne nv
(Az uUtemtervet a 7. sz. mell éklet tartal m
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2. Magatart 8si neh®zs®gek enyh2t®s®t szo
Pedago6giai munkank egyi k al apelve, hogy
nevel éséért, oktatasaért felelds, a jol
a magatartasi nehézségekkel kidzddoékeért .
nev-ektat omunka, amely figyelembe veszi i
sajatosséadgait, az egyéni fejl 6dés kil é6nt
artal mak (kudarc, félelem,szorongas, tel
stb.) kialakul dséadanak | eheat 6ségeét Saj no:
gyerekeknek a széadma, akiknek visel ked?és:¢
értékrendje az &atl agt ol eltérdé6, igy szel
soran egyre erdteljesebb fsel adatkeént | el
hi &nyosségait poétolni. A mar kialakult,
hadatterében biol 6gi ai €s pszichoszoci al i ¢
megi smer ése, kezel ése, segitése érdekébc

- agyermels zemél yi ségének i smerete,
(Szintere a teljes tanul é6i tevékenysée

- a gyermek koérnyezet.i rendszerének i sn
(El et kordl mények, szocialis hattér, a
nevel ési médszerek.)

- a sziul 6kkel valdé kdobcesédné&apcbbkal omr a
(Célunk, hogy a sziul dd ne sajat al kaln
gyermeke iskolai probl émdit, hanem se
kdozremlkodj o6n. )

Pedag-giai eszk©°z°k, m-dszerek, a seg?t®s

- tanoré&dii ffeelrseet k8Fr §bve ezzel azt, hog:
magatartaszavarral a szamara teljesit
el varasokra),

- kil 6n 6raszamot igényl 6edyPbetesci &I t
programok, integracids nevel és,

- esetmgbesz@®la®seoelszt al yban tanitodo O6dsszes

- kapcsol att ar szakembbrekkef 6 aé kK ek i 16s ® d6ben r
segitség megel 6zheti, hogy a probl éméa

- napkodzi otthonos, téasmul 6szobai el | 4t a
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1.2.

1.3.

- ment &4l hi gi énés o6éni smereti tréning,

- a nevel 6k és a tanul 6k személyes kapc

- csal adl 4t ogat a>b&y, o rekAd rethie y amas osan a
megi smeri k a gyermekre vonatkozo fejl
probl émakat és aatjnegol déasi médozat ok

- a szul 6k és a csal adok nevel ési gond|]

A tanul - ®rt®kel ®se:

- sz6bvegesen &arnyalt,
- 0sztonzdb jellegid

Eszk°zjellegT kompetenci 8§k fejleszt ®se
- Osztalyon bel 0l Cc s evpaod ratsbzot nott a s onky e(livd ead
informatika, technika).
- Diff erenci alt Oravezetés.
- Részvétel az ,Utraval o6” o6sztoéndijprogr
- Felveéeteld el 6készitdédk matemati kabol é
tantargyakbol
- Egyéni fejlesztési ter vmekrééssz iatléaspej aenl.s 6
- Egyéni fejlesztdé fogl al kozasok.
Felel Ranit ok, tanéarok
Szoci 8lis kompetenci 8k fejleszt ®se
131.K°z°ss®gfejlesztR, k°z°ss®g®p2?tR pr
Sz2z2nterei:
- osztalykodzosségek programjai (kiran
- kulturalis programok: szinhaz, mozi
- sportfogh | kozasok: tomegsport, kosarl ab
ijaszat,
- az iskola szakkodoreinek bemutatkozéas
- a tanul 6k szerepl ési |l ehet 6ségei

T tanul manyi €s sport versenyek
T tanévnyitd,
T Okt 6ber 23.
1 Karacsonyi miGsor ,
1 Arany napok,
T Marcius 15.
T Anyak napj a,
1 Eveéa,
1T Ball agas,
9 Augusztus 20.
- erdei iskola,
- nyari taborok
Fel emmuRska k 6bwedseste@k, oszt al yfoénodokok
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Fel el 6s: i f ] 0suangkvaekdoeul énsie €fge | el 6 s, |
2. Az integré8ci-t seg?2tR tan-r8n k2v¢li progr
- Mentori rendszer mTkodtet ®se
A mentor az integracio6s programban résztve\
tartja a kapcsol ataolta nae ntnayniu | sézvaakl e niboegrlrael | k, 0 zi
T A tanul 6val megbeszeéel. a nap eseményei
a vele foglalkozdkhoz
T Személyi anyagat, a tanul o6 teljesitmén
konzultal a szaktanbhzrae kikyedr, mglkavérsd eak a
T Tanumdbadss zert ani segitséget nyujt sziuks:¢
T Szervezi a gyermek szabadiddés tevékeny
T A tanul ¢ bizalmas kozl éseit a gyer mek
megdérzéseéevel)
1 Kutatja a gyerra k té ogat 4séadt szol gal é6 o6sztondi
T Segiti a palyavalasztésban a motivalts
T A haromhavonta kotelez6 értékel éssel p
vél eményét sajat teljesitményérd6l , i :
probléméaisrléalt,aijraﬁl
Fel eodlskest:4l yf 6ndok, gyermekvédel mi felelds
2.2.2. Szakk©°or?o°ok

7

Az iskola szakmai oktatasahoz kapcsol
Szakkorok midkoédnek intézményidnkben:
f trfhic és dr ama

1 rajz
T énekkar
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Ezek a szakkorok fejlesztik tanitvany
Szerepluk van a tehetségek gondozéaséaba
Rendezvényeinkosehandkécgrtebdadasukr a

El készul t al kot asok bemutatasar a.

3. Az integr8ci-t el Rseg?2tR m-dszertani el eme
Az egy®ni hal ad8si ctemet seg?2tR differenci

1T Differencialt Oraszervezeés
T Egyéni f ejodzeasszaakd f ogl al k
T Tehetséggondozo6 foglakozasok (sza

kosarl abda, | abdarugas, ijaszat,6
f Tanul manyi versenyek

T Napkodzis foglakozas

T Tanul 6szobai fogl akozas

Fel elvRasl®&kmennyi pedagodgus

4, MThel ymuntkean8ri egy¢ttmiked®s for m§i
4 . Ir.t el R eset megbesz®l ®s ek

3 havonta a szoveges értékel és el 6zmények

esetmegbeszél ésre keridl sor.
Menete:
-mentori beszamol 6 az integracids program

probl émairol ,

-jelen vannak az érintett pedagdégusok, if
esetben a csal d&dgondozdé i s.
-eredmények, hianyossagok, kivansagok, 1 e

javasl atok a tovabbl épaslrat dia, tahemény) e
-megol dasi |l ehet 6ségek kidolgozasa, pedag

Szempontok:

Avaléségos eredmények és hidadnyossago
A okokozat.i 0sszefliuggéesek felderitése
Afejl 6dési irdny ki jel ol ése
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5.

Aszikségzakemdrr bevonasar ol i's szl
Fel ellPRR:vezet 6ség, mentorok

A h8romhavonta k°telezR kompetencia al ap¥%

A gyerekek kozott jelentds tudéasszintrvés Kkép
ezért vonatkozhat a tantargyi fejlesztésre,
vagy az Onbizalom fejlesztésére is. A tervbe
milyen teridleteken, milyen mértékid el 6rehal a
0O SzOvergteéskaeelnéysal t ért ékel és
December elején, marcius el ején, junius el ej
i skol ai kozodsségi €és tanul manyi munkajar ol
Alapelvek:
Avegye figyelembe a tanul 6 személ yi :
Atorekedjen az objreakt iivgiatzassargao,s skaogn pal
Afejlesztdé es 6sztonzbé szandeku | eg)
A ne legyen sablonos, személyre szol
A tanul 6k teljesitményének értékel és:
viszonyitva veégzi k a pedagoégusok
Fel edskest:al yf 6nok
6. Mul ti kultur8lis tartal mak
Amultikul t ur d&l1i' s nevel és soran olyan kdérnyeze
i smereteket szerezhetnek népcsoportok, ner
Céh:tanul 6k kil 6nbdz6ségének eli smer ése a
fel haszndal asadvab. sAaembEtekumegyal enése nac
az el 6itéletek csOokkentéséhez.

AA multikulturéalis tartal mak meg]j
(magyar, torténelem) és a miveéesz
~nyujtanak |l ehetdseéget .

A Az iskola keéegyvségesaniysjt a kul
terjesztéséhez. (Osszegyljti, ¢és
foglal kozasokat segité multikultt
tartal mazdé kiadvanyokat .)

7. A tov8bbhalad8s felt®teleinek biztos?2t8sa

7

- P4l yvaorient aci 6

Helyitante vink rd6gziti a palyaorientaci (
osztalyfoénokok (7. 8.) osztalyfonok
ez iranyu teveékenyseégeiket:

T szakmak, tovabbtanul adsi |l ehet 6ség
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T vAdrosi pélyaorient dci 6sveki all itas
di akjai nk,

T nyilt tanitéadasi napokon, bemutato
tanul 0i nk,

T Nevel ési Tanacsaddé programja,

T utankodvet és.

Fel elgéaszzgat 6, oszt alyfoénok

| V. V8r hat - eredm®nyek

1. Az el l enRrz®s szempontj ai

Az i nt ®zm®nyifan
halmoza t an hg8tr 8ny

tanul -k eredm®ny
Amennyibena i nt ézmény | emo
_ _ ; orszagos atl agnal ma g a
Meghalad)ae az['r,'tezr,rmutatéi al acsonyabbak
|l emor zsol 6das ( é

orszadagos atl agéanaziskolai |

hianyzasok, magay, | nmozottan h§trsnyos
az az?ngs intézmi oyusbbtanul §si @rmgutta ta-dj.
atlagat - form8§kbmg§8§l208agyobb m®r

(al acsonyabb) azagnt ®¢
megel 6z6 és tamogat o t
tartal mazdé beavat kozés
L. . megakadal ozasa ér dékeée
Hat a szeptethber 1. g . ,y .

el 6segitésere.

F el ed. lelyettes

Beavat koz8si |l ehet Rs ®g
A A lemorzsol 6das koc

tanul 6k mentor al as a
A Egyéni fejlesztési
A Pedagdgi ai médszert
A Palyaorientacidés pr
A A kommuni kaci 6 és e

hat ékonysagansakihok
segité szolgaltatéas
partnerekkel.
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Vane el t ér és az i

hal mozottan hatr

tanul 6k és a nem

helyzetidek ko0zO6tiaAmennyiben a halmozott

programokon valod{anul 6k részvétele a

tekintetében? eltér az atlagtol, bea
biztositasa érdekében.

Hat aopkddober 15.

F e | ed. lelyettes

Részesllarkzek nt éznAmennyi ben az intézmén

tanul 6 hal mozottihatranyos helyzetd tan

hel yzet G tanul 6k |[kiviul: programokban ne

segité programokitervexX&sgeszia segitd p
reszvetel bévitésére,
mind az érintett diako

Hat 4apktdt6ber 15. |szul ok koreben. (Arany
program, stb.)

E e | dd. lelyettes

Az int®zm®nybe

hal mozottan hS§8

helyzetT dtadug

felt®tel ei me g

bizt ose?t ott ak

Megf el ealzb i nt €éZAmennyi ben az intézmény

szakos el |l atot|szakoel | atottséadg nem telje

al l-malképzett s(rendel kezésre a hal mozot

szakemberek? i skol ai si kerességét tan

beavatkozéas terverédéosz
kapacitas fejlesztése ér

Hat & szeptethber 1.

Fel elgéaszzgat 0O
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Az
al kal maz kor sz
pedago6gi at ¢és
kul cskompetenc
programokat a halmozottan
hatranyos hely
eredményes okt
megval 6sitasa

Hat apkdoéber 15

intézménykmfAmennyi b

enyapeidatgdgman
az oktatdédds gyakorl ataban
tanul 6csoportjaiban al ka
médszereknek a vizsgal at
nem al kal maz a hal mozott
I nt egr aletk neerveed néésnéyne s s é g
pedagdégi at, beavatkozas
szeml él etvaltas és az al
f

I
el 6segité ejlesztés érd

Lehet s®ges beavatkoz8sok

tarsadal mi és
szerepl 6kkel (
csal 4dsegit 6,
szol géal at, sz
egészségugyi

szervezetek) a halmozottan
hatr @eygget i
i skol ai siker

érdekében?

© O

D e~

Hat ajuddus 30.

Fel elgéasz.gat 0O

o A Pedagdégustovabbképz
Ee | dd. Relyettes hi anyt er idlsezteerkteann,i na
megtervezése €és meg
aktiv bevonasaval,
megvaltoztat dsa (sz
tamogatas i génybevé
A A pedago6gi ai progra
szerint szakért 6ivel)
Van-e rendszeres kapcsolat, |[Amennyi ben az intézmény
egyuttmikodeés |partnerek kozotti kapcso
kornyezet ében |egyldttmidkodédés nem el ég h

mikoédoé, atrmegqgjoelcEll @ kags e
megbeszél 6 egyeztetd for
szukséges. A tarsadal mi
bevonasa sziukséges tovahb
érdekében tervezett inté
VéEl eményez éas kbhev,etréys@®@rbe ¢

Mi nden olyan esetben, amikor szukségesseée val
Az egyes esélyegyenl 6séqgi kockazatok suUl yoss
tervezésekor a kovetkezbeszempontokat vessz
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2. Azonnal.i beavatkoz8st ig®nyl R esetek

-Mi nden ol yan helyzet, ami a hatalyos torveén:
1993. évi LXXI X. t 6érsv étnzy eAg ykeonzl o6k tbaat ndassrnool d,r 6 1
el 6mozditasar OXX\5.z 6tl &Or 2OMY3 .r érvdelCkez éseire);

-Ha i gazol 6di k, hogy az intézmény nyujtotta |
kivouli foglakozadsok, egyéb programok), vagy
feltételekhez (pl. sz&ktamneéetamt ,i vagrymatgiyla
egyéb eszkozok, hianyos szakos ell atottsag e

biztositott egyenl 6 hozzaférés a hal mozottan

Ezekben az esetekbenéasz Irpéskaeesdiggt kefl é&j In
revid t8von (azaz 1 ®ven bel ¢l) m®r hetR javu

3. frz®kelhetR javul 8st kel el ®r ni k°z®pt 8v

Az oktatads eredményességeéenek javitasara ol ya
amelyekleg al §8bb k°z®pt8&von (3 ®ven beningech) m®r hetF
esetben, ha az eredményesseégi mutatok -al apj an
vizsgal at) az orszagos &atlaghoz képest alult
ham@z ot t an hatranyos helyzetl( gyerekek tanul m:
rosszabb.

Ezek eredm®nyek®nt :

A N6 az évfolyamvesztés nél kil tovabbhal add
sz ama.

A Csdokken az intézményben aril ékobadendszer
A Csdkken az iskol ai hi danyzasok o&éraszama.

A N6 az érettségit addé intézményekben tovab
tanul 60k sz éama.

A Az intézményben az orszagos kompetenci amé
azonos, vagy éazté krheqhglaadid nmk .

Kez®pt §v¥% c®l jainkat annak tudat8&ban tTzt ¢k

A Az eredményességet befolyéasol 6 oktatasi f
rovidtavon.
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K° z ®p tegekbemaz esetekbenrs | egal 8bb a sz¢ks®gekell fejles

c®l oznia az int®zm®nynek:

A Komol yabb beruhédzas szikséges a fejleszté
rendel kezésre. Ezért kozéeptéavon azt vall a
az intézmény [/ és fenntadti djddt jmegpal yazza

4. Konzult8ci- ®s visszacsatol §s

A program kidolgozasa soran biztositottuk a

fenntartoé, szul ddk, tanul 6k és a megval 6sitas

Ennek soran ,jhaeggal |l apodt unk

A a tanul ok a diakonkormanyzaton

Aa szul ok a Szul di Szervezeten

A a pedagdégusok a GYIV felelds, illetve a s
juttatjak el észrevételeiket, javasl ataik

-Ezaprogranvi sszavon8&irg éRrev @syese. a tanévet ért
al kal maval, esetleges médositéadsara, val ami.
tanévet el 6készitd munkatervek el fogadéasav:

-Hat 8diytaer j ed az i skol a zv ailsaknoel ndnvyail dtoal nguol z6ai
all é6 di dakokr a.

23. Z8r - rendel kez®s ek

231 Jelen szervezeti (®sMBZk°d®ak azab§keVdateas
a szul 6i munkakodzosség és a di dkdénkormanyzat
232 Az i nt éezrneédnnyé ny e s S hat ékony tnolvk8tbdbtiet é
rendel kem®Pesekpt. a belsdé6 ellenbrzés szabaly:z
rendfaéag) | - s ztadr8tl ylAaasAkalkkE§ mymat ogazgat O0i ut a.
SzMSz tvaatlasoaz nél kil modosithat ok.

Saj - v§8§idm§r cZi8u s

,,,,,,,,,,

eééeééeceée
l gazgat -
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Nyilatkozat

A Sajovamosi Arany JanoSzervedi hak arkaeéspvi s&beété
fel hatal mazasa alapjan al airasommal szabas$ iyiz
el készitéséhez €s el fogadasahoz el 6irt v él
enbksége az SZMSZ. muadrodii utd £&6é.n2 et argyal t a,
javasl at daval wegyeteéert.

Saj 6 vamarsi,r cZbQuls3

ag U lszervezee | n 0 k e

Nyilatkozat

A Saj ovamosi Ar any Janos Al tal danos | skol a
fel hatal mazasa al apj an al airasommal tandasit
el fogadéadséadhoz el 6i rtakvoérloelntéunky.e 2y xiag lo @zl k3aztiv
moédositagmatr cR048302@& sén megt argyalta, az Sz N
elfogadta.
Saj 6v a0dBomsa r c26.u s

céeéeéeéeéeé

a di 8k°nkorm8nyzat veze
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233Az SZMSZ m-dos?2t 8sa:

2014. ampa&z$ZMbZal abbi pontjai kerultek médosité

1T a22 pontban uj feladatok kerdltek megfoga
intézkedések, részvet el az I ntegracios Pe
Indoka:az SZMSZi gy ker Gl t 06 s s z hgamgnkbanvadamiRtead ag dgi a
Ha z i r e n mdgfodalmazottakkal.

T A 23. pont csak szambetéswséaban, Za&ZM8d ekt t ki e
modositasaval

AzSZMSZm6dosit aséat a nevelnklfogadtd. Ul et 2014. apr.i

i nt ézanénh ypv

A2014. apar,i lai sSz.0.l 6i Szervezet képSZmMSZel 6i vel
médositasa i smerteteésre kerdal t. Az érintet
dokument umban megfogal mazottakat a nevel 6tes

szul 6i szervezet veze
2014 . apmilai sdi.dkOonkor manysZM3Z mkdpsi sabk dbana
megf ogal mazottakat megi smert ék, vél eményezt ék

javasoltak.

DOK képvisel 6je
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23.

4 Az SZMSZ m-dos?2t 8sa:

20l5maj u-én laz SZMSZ mradlkbmédpoint dqa valt sziukseé

I
C g

nd
é |

Az 1.1. pon : . -.EZ €ért az 1gazgatdé vagy helyett
péntekig 7.45 és 16 . OtOaroétréaz kkoddziokt.t” az 1 nt é
Az 1.3. 2. pont : , A pedadkd gud i a,t davnork anka ¢ dakdas

|l ehet 61l eg @lk&s® bham,z da olt@r amugn kkadnt aepl oens 7] . e:
intézmény vezetdb)j ének vagy hel yetbtjees € nek

hel yettesitésér 6l i ntézkedhessen.

152A kotelezd6 tanitasi orak délel 6tt vann
be kell fejezni.

154Az étkezések idejére hosszabb szinetet
- tizdzamet: 20 perc

- ebédsz20peecttab O6ra ut an)

1.6. Az intézmény nyitva tartéadsa, az isko
Aziskolas zor gal miegigeed b&n 30 o6ér at o1l a szervezet

de | egaldarbdbi gl 9v.a3n0 nyi t aaistzAnieit etk dzmé niygy e |
szerir tartnyitva munkanapokon 8.6016.00Gig.

18.2.4. Takar i-miontmaujn&k ak 6 r i | eiras

[0 naponta 8019.306r 4i g o0sztott miszakban, amel vy
tartalmaz

A 23. pont csak sza&dmozasaban valtozott k6 i

jelenmédositasaval

o KA
a

HA:zi r en dzimotdéozsmuélnty.i dokumentumok koher
j ol

I
b iskpldl K ZMY£L sm@dositasa.
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23. 5. Az SZMSZ m-dos?2t 8sa:

2016 augusztus 3 n az SZMSZ al abbi pondged nak modosi

T Az 1. 1. pont : . .EZ€ért az igazgatdé vagy h
pént e3Régy I’'6. 00 Ora kozott az intézményben
1 154Az étkezések idejére hosszabb sziunetet

- t i z97 @d5perc
- ebédsatiees 6 tagoOzpeon (a 6. Ora utan)

T A 23. pont csak szamozaséaban valtozott
jelenmédositasaval

Il ndolAl HA:zi rend modosult. Az intézményi dokun
céljabol

I
b szalik s@gMSZ amo6 d skiotl as a.
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A 2016 augusztus 38 nazl nt é zmény i Ttaanratcost tt angeg GMV&Bazleé | é s e n
modositéasa ismertetésre kerdlt. Az érintette
dokumentumban megfogal mazottakasoht akvel 6tes

A 2016.augusztus 3B n a Szdul 6i Szervezet képxisel b6iv
SZMSZm6dositasa ismertetésre kerult. Az érint
dokument mban megfogal mazottakat a nevel 6testiil e

szul 6i szervezet veze

di akdonkor many Z3aMSZ m@&¢pw g isted Ha b aa

2016. augusztus 3& na
vél eményezt éKk, azt a neve

megfogalmazottakat megismet é k
javasol tak.

DOK képvisel 6je

AzSZMSZm6 dosi t as at 2016raegusetds & relfegadial. e t

i nt ézamé h Y v
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23.6 Az SZMSZ m-dos?2t 8sa:

20l7apri-dms SZMSZ al abbi pontjainak modositassa

-Bevezdet épont: az intézmény midkodési kore Saj
bévialt

-6.2.pontban,a& i nt ®z mEInEtir eja’nt8tc&rbelf eigdRPsret j a

§ra ,®sa mXk/20Ek2 ®s@®Vel | .-apedpg EMMI
az intézményi takacankét nebomaéassy
i eitst 7nyi |l vantartasba véve.

WBABNBKTr y®hybekleghl®sRs g ett od2ti nt ®z
S
a

-9.2.2. pontban a Hall oween bul:i neve TOokj o6 |

-12. 2. ponbbvbédni at ¥2kédésekaxkdszséalb ¢laed Utlanodazan
tevékenységek rendje

-19.2.9. A Hitoktatas/ Erkaltabhtnéarpgel mégprewaeHéSs o
nevének valtozasa miatt.

|l ndolAl HA:zés eadpedagmgdasuptogrAami ntézményi d
koherenci ajdnak biztositéasa céljabdél sziukség
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2017. aprilis 5-én, a Sziil6i Szervezet képviselbivel tartott megbeszélésen az SZMSZ

modositasa ismertetésre keriilt. Az érintettek véleményezési jogukkal éltek és a

dokumentumban megfogalmazottakat a nevel6testiiletnek elfogadasra javasoltak.

Q.. b T

sziildi szervezet vezetdje

2017. aprilis 5-én a didkonkormanyzat képviseléi az SZMSZ modositasaban
megfogalmazottakat megismerték, véleményezték, azt a nevelGtestiiletnek elfogadasra
javasoltak.

DOK képviseldje

Az SZMSZ mébdositasat a nevelotestiilet 2017. aprilis 19-én elfogadta.

intézményvezeto

A 2017. majus 10-én, az Intézményi Tanacs tagjaival tartott megbeszélésen az SZMSZ
moédositdsa ismertetésre kertilt. Az érintettek véleményezési jogukkal éltek. A médositast
elfogadtak.

Az IT elndke
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